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	Подпрограммы муниципальной программы
	Подпрограмма 1 Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования.

Подпрограмма 2 Организация отдыха и оздоровления детей и подростков.

Подпрограмма 3 Обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Подпрограмма 4 Обеспечение условий реализации Программы.

	Цель муниципальной программы
	Обеспечение высокого качества образования в соответствии с меняющимися запросами населениями и перспективными задачами развития общества и экономики.
Обеспечение организационных условий для реализации Программы.

	Задачи муниципальной программы
	Развитие дошкольной образовательной сети, обеспечивающей равные возможности для получения качественного образования, модернизация содержания дошкольного образования.

Создание условий для устойчивого развития системы общего и дополнительного образования детей, обеспечение ее современного качества, доступности и эффективности.

Повышение привлекательности работы в должности педагога в общеобразовательных организациях, расположенных на территории Селивановского района.

Обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Обеспечение эффективной реализации программы. 

	Целевые индикаторы и

показатели муниципальной  программы
	Доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 3 - 7 лет, получающим дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования).

Охват детей в возрасте 5 - 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5 -18 лет).

Удельный вес численности обучающихся общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся.
Удельный вес детей и подростков, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления (к общему числу детей от 7 до 17 лет).

Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство)), в общей численности детского населения. 
Доля исполнения бюджетных ассигнований на обеспечение деятельности организаций в сфере образования, к общей сумме выделенных ассигнований.

	Этапы и сроки реализации

муниципальной программы
	 1 этап - 2014 - 2015 годы;                                                                                                   

 2 этап - 2016 - 2018 годы;

 3 этап - 2019 - 2020 годы

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы по годам реализации  и в разрезе источников финансирования
	  Общий объем средств, предусмотренных на реализацию Программы, - 1767266,3 тыс. рублей, в том числе из областного бюджета - 1006079,3тыс. рублей, из федерального бюджета - 33136,1тыс. рублей, за счет районного бюджета - 617067,1 тыс. рублей, за счет внебюджетных источников - 110983,8 тыс. рублей.

Объем средств по годам реализации Программы (за счет всех источников):

2014 год - 343139,3 тыс. рублей;

2015 год - 299919,1 тыс. рублей;

2016 год - 229155,7 тыс. рублей;

2017 год - 226987,8 тыс. рублей;

2018 год - 226837,8 тыс. рублей;

2019 год - 220613,3 тыс. рублей;

  2020 год - 220613,3 тыс. рублей


	Ожидаемые результаты

реализации муниципальной  программы
	В системе дошкольного  образования:

будет создана инфраструктура поддержки раннего развития детей (2 мес. - 3 года);

будут ликвидированы очереди на зачисление детей в возрасте от трех до семи лет в  дошкольные образовательные организации;

В системе общего образования:

-во всех общеобразовательных организациях будут созданы условия, соответствующие требованиям федеральных государственных образовательных стандартов;

- повысится удовлетворенность населения качеством образовательных услуг.

В системе дополнительного образования детей

увеличится доля детей, обучающихся по программам дополнительного образования детей в системе образования района до 75 %.

В развитии кадрового потенциала

увеличится доля учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций до 25%;

средняя заработная  плата педагогических работников  общеобразовательных организаций составит не менее 100 % от средней заработной платы в регионе;

средняя заработная плата педагогов дошкольных образовательных организаций

составит не менее 100 % от средней заработной платы в сфере общего образования в регионе;

средняя заработная плата работников дополнительного образования детей  составит не менее 100% от средней заработной платы в регионе.

В системе воспитания детей-сирот и  детей, оставшиеся без попечения родителей
- снижение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство) до 3,4%. 

- увеличение численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспеченных благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений до 15 человек.


Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, формулировки основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Муниципальная программа Селивановского района «Развитие образования Селивановского района на 2014-2020 годы» (далее - Программа) - система мероприятий (взаимоувязанных по задачам, срокам осуществления и ресурсам), обеспечивающих в рамках реализации ключевых функций системы образования района достижение приоритетов и целей муниципальной государственной политики в сфере образования. 

Главной целью стратегии социального и
 экономического развития района на период до 2020 года является формирование такой территориальной социально-экономической системы, которая обеспечивала бы высокий жизненный уровень и качество жизни  населения, на основе формирования и развития высоко конкурентной экономики.

Для реализации стратегических целей развития экономики района потребуется человеческий потенциал высокого качества, с мотивацией на достижение результатов. Процессы демографии и внутренней миграции указывают на назревшую необходимость изменения подхода к системе образования не только как к социальной системе, но и как к важному участнику социально- экономического развития территории. При этом ключевыми характеристиками эффективности ее работы становятся показатели качества образовательной деятельности и качество всей системы образования в целом.

Таким образом, ключевая проблема, на решение которой будет направлена Программа, заключается в разрыве между необходимостью развития человеческого потенциала как фактора инновационного социально ориентированного развития, с одной стороны, и наличным состоянием системы образования, направленным на решение ведомственных задач, с другой стороны.

В системе образования функционируют 18 муниципальных образовательных учреждений с контингентом обучающихся и воспитанников 2,1 тыс. человек.

В системе дошкольного образования 

Система дошкольного образования рассматривается как важнейший фактор улучшения демографической ситуации, обеспечивающий прирост населения, укрепление и сохранение здоровья детей, преемственность ступеней образования. 

 
Основные направления модернизации системы дошкольного образования:


- создание нормативной правовой базы по вопросам дошкольного образования;


- сохранение дошкольной образовательной сети, повышение качества предоставляемых образовательных услуг и развитие вариативных форм дошкольного образования, в т.ч. не связанных с оказанием образовательных услуг;


- обеспечение социальной поддержки семей, имеющих детей дошкольного возраста, в т. ч. детей-инвалидов.

 

В целях обеспечения населения Селивановского района детскими садами и в рамках реализации Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах  по реализации государственной политики в области образования и науки» в районе принято постановление администрации от 20.02.2013 № 203 «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») Селивановского района «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки».

 

Результативность проделанной в 2014 году работы по исполнению указов Президента Российской Федерации оценивалась путем мониторирования  и анализа мероприятий, проведенных образовательными учреждениями, реализующими образовательную программу дошкольного образования.

 

Это позволило выявить ряд позитивных тенденций, а также системных проблем, требующих программного решения в ближайшей перспективе.

 

К положительным изменениям относится  значительное повышение уровня доступности дошкольного образования, в том числе:

 

- обеспечена 100-процентная доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1 до 7 лет;

 

-  наметилась устойчивая положительная динамика обеспеченности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет дошкольным образованием (48,6%, 2013 - 47%). На 25% превышено выполнение планового показателя, характеризующего отношение численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, осваивающих  образовательные программы дошкольного образования, к численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, осваивающих образовательные программы дошкольного образования, и численности детей данного возраста, стоящих в очереди в ДОУ (факт - 100%, план - 75%);

 

- обеспеченность детей-инвалидов ДОУ составляет 71,4 % (2013 - 67 %).

 

Как следствие указанных выше позитивных изменений - полное удовлетворение потребности населения в услугах дошкольного образования.

 

Анализ кадровой обеспеченности ДОУ показал, что в образовательных учреждениях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, работает 190 человек, из них педагогический персонал составляет 73 человека. Вместе с тем не выполняется показатель доли молодых педагогов до 35 лет в общем числе педагогов, который  составил 20% (план - 23,7%). Каждый третий педагог достиг пенсионного возраста.

 

Доля педагогических и руководящих работников муниципальных дошкольных образовательных организаций, прошедших в течение последних 3 лет повышение квалификации, в общей численности педагогических и руководящих работников ДОУ составляет 97,7% (план - 80%).

 

Для достижения к 2016 году 100% удельного веса (доли) педагогических и руководящих работников муниципальных дошкольных образовательных организаций, прошедших в течение последних 3 лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, необходимо в дошкольных учреждениях в 2015 году своевременно скорректировать планы курсовой подготовки и переподготовки педагогических и руководящих работников образовательных организаций.

 

Для дальнейшего развития муниципальной системы дошкольного образования на ближайшую перспективу необходимо:

 

- предусмотреть в программых документах мероприятия по оптимизации дошкольной образовательной сети, способной обеспечить выполнение ФГОС ДО, и обеспечить их выполнение;

 

- продолжить модернизацию содержания дошкольного образования, обеспечив введение федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования до 1 сентября 2015 года;

 

- обеспечитьрасширение вариативных форм дошкольного образования для детей в возрасте от 1 года до 3 лет с целью повышения охвата детей данного возраста услугами ДОУ.

 

Решение большинства вышеуказанных проблем возможно за счет выполнения основных мероприятий настоящей Программы.   

В системе общего образования 

Развитие системы общего образования района осуществляется в соответствие с основными направлениями государственной политики через реализацию областных и муниципальных долгосрочных целевых программ, мероприятий приоритетного национального проекта «Образование», Комплекса мер по модернизации общего образования в рамках национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», через участие в проектах.

В районе 8 образовательных организаций, реализующих общеобразовательную программу начального, основного, среднего общего образования. 6 из них (75%) расположены в сельской местности. 
Одной из главных особенностей школьной сети является наличие большого количества малокомплектных школ, которые составляют 37% от общей сети общеобразовательных учреждений. Качество образования и социализация школьников, обучающихся в малокомплектных школах, остаются невысокими и ограничивают возможности выпускников в получении дальнейшего образования,  что делает их неконкурентоспособными. 
 В районе 2 базовые школы, каждая из которых оснащена учебно-лабораторным оборудованием, компьютерной техникой. Необходима дальнейшая оптимизация малокомплектных общеобразовательных организаций путем присоединения к базовым организациям.

Число обучающихся в общеобразовательных организациях района на начало 2014- 2015 учебного года составило 1395 человек, что на 17 учащихся больше, чем в предыдущем учебном году.
В сложившихся условиях необходимо обеспечить высокое качество образования, безопасность и комфортность условий обучения, которые будут являться важными факторами в повышении качества жизни населения района.

В целях обеспечения качества и безопасности образовательного процесса требуется проведение капитального ремонта
МОУ «Красногорбатская средняя общеобразовательная школа».

Необходимым направлением развития системы общего образования является комплексное
 обеспечение безопасности обучающихся. В связи с чем, следует продолжить работу по снижению риска и уменьшению последствий чрезвычайных ситуаций, созданию системы профилактики, жизнеобеспечения и защиты человека в каждой общеобразовательной организации. Это позволит в дальнейшем сократить непредвиденные затраты и расходы из районного бюджета на восстановление нанесенного ущерба.

В целях обеспечения доступности общего образования для детей, проживающих в отдаленных населённых пунктах района, создана сеть школьных маршрутов. Школьный автопарк насчитывает 12 транспортных единиц. Все автобусы соответствуют ГОСТу Р 51160-98 «Автобус для перевозки детей. Технические требования», оснащены системой ГЛОНАСС, детскими удерживающими устройствами, в 2015 году - тахографами. Подвозом к образовательным учреждениям в 2014-2015 учебном году охвачено 764 обучающихся (100% от числа нуждающихся), в том числе 717 школьников и 47 дошкольников (в 2015-2016 учебном году - 570 детей (100%  от числа нуждающихся), в том числе 502 школьника и 68 дошкольников). Подвоз  детей   к месту учебы осуществляется школьными автобусами по 10 маршрутам (в 2015-2016 учебном году – по 15 маршрутам).   Главным вопросом остается безопасность перевозок школьников. Актуальным является приобретение новых автобусов, соответствующих требованиям ГОСТ, и поэтапная замена автотранспорта, выработавшего свой ресурс.

       С 1 сентября 2014-2015 учебного года все обучающиеся 1 - 4 классов общеобразовательных учреждений перешли на федеральные государственные образовательные стандарты (далее - ФГОС), реализация которых обеспечивается современным уровнем материально-технического оснащения образовательного процесса. Организационной основой этой деятельности является реализация с 2006 года мероприятий в рамках приоритетного национального проекта "Образование", с 2011 года в рамках ежегодного Комплекса мер по модернизации муниципальной системы общего образования. Ежегодное увеличение количества школьников,

обучающихся по ФГОС, требует дальнейшей планомерной работы, направленной на формирование в школах современной учебно-материальной базы.    
        Внедрение
 новых информационных технологий в систему общего образования района реализовывалось в рамках мероприятий приоритетного национального проекта «Образование». Развитие данного направления позволило реализовать в системе общего образования района модели дистанционного обучения, электронного управления учебно-воспитательным процессом, оснастить школы компьютерным и интерактивным оборудованием, обеспечить доступ к сети Интернет всем  общеобразовательным учреждениям.
Препятствующим фактором дальнейшего развития процессов информатизации общего образования является высокая стоимость сети Интернет и недостаточная оснащенность рабочих мест педагогических работников. Развитие данного направления позволило реализовать в системе общего образования модель дистанционного обучения  детей – инвалидов,
 обучающихся на дому. В районе реализуются различные варианты обучения детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья. Их обучение осуществляется в общеобразовательных классах, индивидуально на дому, в ГКСОУ ВО «Малышевская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат VIII вида».
 В 2014-2015 учебном году в общеобразовательных организациях района 33 ребенка-инвалида. В соответствии с поручением Президента Российской Федерации от 04.01.2009 № ПР-26, поручения Правительства Российской Федерации от 19.01.2009 № ВП-П45-229 продолжается реализация мероприятия «Развитие дистанционного образования детей-инвалидов» приоритетного национального проекта «Образование». Дистанционное обучение в районе организовано для 9 детей-инвалидов из 2 муниципальных общеобразовательных организаций. Рабочие места детей и учителей оснащены оборудованием и обеспеченны доступом в Интернет по месту проживания. Для обеспечения доступности и качества образования детям с ограниченными возможностями здоровья необходимо:

 1. Создать систему раннего выявления и коррекции отклонений у детей дошкольного возраста.

 2. Сформировать банк данных о детях-инвалидах, не приступивших к обучению в микрорайоне школ.

 3. Совершенствовать образовательный процесс в работе с детьми-инвалидами, в том числе и в работе по дистанционному обучению.

 4. Совершенствовать работу с родителями (законными представителями), по проблемам обучения, воспитания и реабилитации детей-инвалидов.

Во исполнение требований законодательства в части освоения новых ФГОС, реализации принципа доступности качественного образования всех обучающихся, независимо от места проживания и состояния здоровья, в том числе для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья с применением дистанционных образовательных технологий, требуется расширение деятельности ресурсных центров дистанционного обучения на базе МОУ «Красногорбатская СОШ», МОУ «Малышевская СОШ». Требуется дальнейшее расширение возможностей обучения детей с ограниченными возможностями здоровья в общеобразовательных организациях. 

Утверждение Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 – 2017 годы (Указ Президента РФ от 01.06.2012 № 761) потребует дополнительных мер  по обеспечению доступа отдельных категорий детей к качественному образованию, созданию в общеобразовательных организациях условий для охраны и укрепления здоровья детей, индивидуализации образовательного процесса и оказания услуг медико-психологической помощи.

Устойчивая тенденция снижения числа здоровых детей определяет необходимость создания в каждой школе среды, обеспечивающей дальнейшее совершенствование  медицинского обслуживания, организацию школьного питания, создание современных условий для занятий физической культурой и спортом. Мероприятия по сохранению и укреплению здоровья школьников, проводимые в нашем районе можно объединить по направлениям: обеспечение школьников горячим питанием, организация массовых физкультурно-спортивных мероприятий, организация отдыха и оздоровления детей.

В районе развивается система физкультурно-оздоровительной работы. С целью укрепления здоровья детей, приобщения их к занятиям физической культурой и здоровому образу жизни используются различные организационные формы: уроки физической культуры, физкультминутки, подвижные перемены, часы здоровья, спортивные праздники, соревнования, секции, дни здоровья и спорта.

В 2014-2015 учебном году в общеобразовательных организациях района работало 28 спортивных секций и кружков по различным видам спорта, в которых  занимались 445 человек, что составляет 40 %  от общего числа всех  учащихся. Общий охват детей и подростков в районе разными формами отдыха в 2014-2015 учебному году составил 1940 человек. 

Организация отдыха и оздоровления детей и подростков осуществлялась по нескольким направлениям: функционирование оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей, палаточного лагеря «Турист», оздоровление в санаториях и санаторно-оздоровительных лагерях круглогодичного действия, участие в областных профильных сменах, отдых в загородных оздоровительных лагерях.

Одним из направлений модернизации общего образования является оценка его качества. В рамках формирования новой модели общероссийской системы оценки качества знаний учащихся, осуществляется работа по внедрению независимых
форм государственной итоговой аттестации выпускников основной и средней школы в форме ЕГЭ и ГИА.

По итогам 2014-2015 учебного года государственную итоговую аттестацию проходили 136 выпускников 9-х классов. Из них 3 выпускника с ограниченными возможностями здоровья успешно прошли государственную итоговую аттестацию в форме государственного выпускного экзамена. 

57 выпускников 11-х классов сдавали экзамены за курс средней школы в форме ЕГЭ, из них 2 ученика проходили государственную итоговую аттестацию в форме государственного выпускного экзамена.  
Кроме обязательных письменных экзаменов выпускники школ сдавали экзамены по предметам по выбору.  

Все выпускники успешно прошли итоговую аттестацию и  получили аттестат об основном общем и среднем общем  образовании. 9 выпускников  9-х классов и 3 выпускника 11 классов получили аттестаты  с отличием.  

Несмотря на положительные результаты государственной итоговой аттестации средние баллы по таким предметам как русский язык, математика, английский язык биология остаются быть ниже средних баллов по области.
В сельской местности и в школах поселка обучающиеся  имеют возможность выбора
 программы профильного обучения в соответствии со своими склонностями и способностями.  90,8 % старшеклассников обучается в профильных классах: социально-экономическом, естественно-математическом, гуманитарном и универсальном с усилением изучения таких предметов как информатика, физика, обществознание, биология, химия, история. 
В районе действует система поиска и отбора талантливых детей, сформированная через
 организацию олимпиад и конкурсов различной направленности.

Препятствующими факторами дальнейшего совершенствования и развития системы выявления, поддержки и последовательного сопровождения одаренных детей в соответствии с Концепцией общенациональной системы выявления и развития молодых талантов и Национальной стратегией действий в интересах детей на 2012 – 2017 годы являются:

- зависимость развития системы поддержки одаренных детей от уровня финансирования;

- отсутствие межведомственного взаимодействия и координации действий разных ведомств;

- недостаточность нормативного оформления и закрепления экономических механизмов обеспечения работы с одаренными детьми.

Через профессиональную и общественную оценку деятельности педагогов и общеобразовательных организаций в районе формируется система стимулирования качества работы, однако лучшие образцы педагогической практики в профессиональном сообществе продвигаются достаточно медленными темпами.

Наиболее финансовоемким направлением расходов по отрасли «Образование» является обеспечение государственных прав граждан на получение общедоступного начального общего, основного общего, среднего  общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных организациях. Распределение объема средств областной субвенции каждой организации производится через механизм нормативного подушевого финансирования с учетом реализуемых общеобразовательных программ. Средства областной субвенции направляются на оплату труда, учебные расходы в части приобретения учебников и учебных пособий, технических средств обучения, расходных материалов, оплату услуг связи в части расходов, связанных с платой за пользование информационной сетью Интернет.
Внедрение и дальнейшее совершенствование механизмов бюджетного финансирования обусловлено необходимостью обеспечения прозрачности и открытости процедуры распределения бюджетных финансовых средств и  повышение экономической самостоятельности общеобразовательных организаций.

В системе воспитания, дополнительного образования детей

В системе образования района функционирует 2 образовательных учреждения дополнительного образования детей: МБОУ ДО «Центр внешкольной работы», работающий по всем видам образовательной деятельности и МБОУ ДО ДООСЦ, реализующий программы спортивной направленности. По  программам дополнительного образования на 01.01.2016 обучаются 1576 человек (167 % к уровню 2014 года) в 28 детских объединениях (102 группах). 
На базе общеобразовательных организаций открыто 10 объединений (30 групп) организаций дополнительного образования детей, в которых занято 443 человека (138% к уровню 2014 года), в  том числе: 173 - от МБОУ ДО «Центр внешкольной работы»; 266 - от МБОУ ДО ДООСЦ. 5 объединений (20 групп) работают на базе сельских  общеобразовательных организаций, в которых занято 285 обучающихся (124% к уровню 2014 года). 

Решая задачу равного доступа детей к дополнительному образованию, учреждения обеспечивают обучение 49 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. В 2015 году не обучались дети с ограниченными возможностями и дети - инвалиды, поскольку в учреждениях в значительной мере отсутствуют условия для обучения, ощущается нехватка подготовленных специалистов, отсутствует специальный инвентарь и оборудование.
Анализ востребованности направленностей дополнительного образования  детей показывает, что наибольший процент в районе по-прежнему составляют объединения художественного творчества (25%) и  спортивные объединения (45%). В объединениях культурологической направленности занимаются 13 % обучающихся. Охват детей туристско-краеведческой деятельностью – 2 %. В районе сохраняется приоритет бесплатности дополнительного образования.

Учреждения дополнительного образования кроме предоставления непосредственной услуги по дополнительному образованию детей осуществляют деятельность по повышению качества дополнительного образования и воспитания в системе образования района, проведению районных массовых мероприятий для обучающихся (более 50 мероприятий в год). 

Согласно Положениям о предоставлении иных платных услугах и иной, приносящей доход деятельности не относящихся к основным видам деятельности учреждений, утверждены перечни иных платных услугах, не относящихся к основным видам деятельности организаций, предоставляемых физическим и юридическим лицам. Приносящий доход деятельности от предоставления платных услуг позволил МБОУ ДО «Центр внешкольной работы» создать безбарьерную среду в организации посредством  оборудования пандуса. МБОУ ДО ДООСЦ  - провести необходимы ремонтные работы в организации к началу учебного года и подготовить палаточный лагерь «Турист» к открытию.

МБОУ ДО «Центр внешкольной работы», МБОУ ДО ДООСЦ осуществляют также деятельность по повышению компетентности педагогов дополнительного образования, по внедрению инновационных образовательных программ. В целях развития  и трансляции инновационного опыта образовательных организаций по различным направлениям деятельности на базе МБОУ ДО «Центр внешкольной работы» продолжают свою работу  центры по работе с одарёнными детьми и профориентационной работы.
Но ресурсов для полного удовлетворения запросов населения у учреждений недостаточно. С 2000 года наблюдается стойкое недофинансирование учреждений дополнительного образования детей из бюджета муниципального образования в связи с дефицитом бюджетных средств. В подавляющем большинстве средства выделяются  только на выплату заработной платы и оплату коммунальных услуг.

Оба учреждения подключены к сети Интернет, имеют собственный сайт, адрес электронной почты. Требует решения проблема недостаточной оснащенности воспитательного процесса современным оборудованием. В системе дополнительного образования детей на один компьютер приходится 152 обучающихся.

Учебно-воспитательный процесс в системе дополнительного образования  осуществляют 34 педагогические работники, из них 12 -  внешние совместите, 6 - внутренние. Анализ организации воспитательной деятельности, как на уровне муниципального образования, так и на уровне образовательных организаций, говорит о необходимости повышения профессиональной компетентности специалистов, педагогических работников, снижения уровня их сменяемости.

В развитии кадрового потенциала
        
В районе активно формируется современный корпус педагогов и управленцев, новая профессиональная культура. В системе образования трудится 230 педагогических работников.
      
Реализация мероприятий по развитию кадрового потенциала отрасли в рамках проекта «Модернизация общего образования», приоритетного национального проекта «Образование», национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» позволила стабилизировать ситуацию по обеспеченности образовательных учреждений района квалифицированными специалистами. Уровень обеспеченности педагогическими кадрами в целом по отрасли составляет 90 %. Высшее образование имеют 92,2% педагогов от их общего количества. Доля педагогических работников, имеющих квалификационные категории, составляет 93%

       
Выражен возрастной и гендерный дисбаланс в учреждениях образования: доля учителей пенсионного возраста составляет 17,5% (областной показатель – 30,5%, российский показатель - 18%), доля педагогов-мужчин - чуть более 10% (на уровне регионального и  российского показателей). Медленно происходит обновление педагогического корпуса. Доля молодых учителей школ в возрасте до 35 лет составляет 17%.

     
 В целях привлечения и закрепления молодых учителей,  поступивших на работу в образовательные организации района, установлен повышающий коэффициент специфики применяемый к должностному окладу с учётом объёма фактической нагрузки; работающим на селе оклады устанавливаются с учетом коэффициента в размере 1,25. Сельские учителя получают меры социальной поддержки по оплате жилого помещения с отоплением и освещением.

      
Приоритетом модернизации образования в последние годы стало обновление профессиональных компетенций и повышение уровня подготовки управленческого и педагогического корпуса. В этой сфере реализуются программы повышения квалификации, введен новый порядок аттестации педагогических кадров. Ежегодно более 70% учительского корпуса охвачены различными формами обучения и повышения квалификации. По программе «Менеджмент в образовании» в 2014 - 2015 годах прошли повышение квалификации 83 % руководителей образовательных учреждений, осуществляющих управление в сфере образования.

      
Доля учителей и руководителей общеобразовательных учреждений, получивших в установленном порядке первую, высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности учителей – 93%. Данный показатель определен в соответствии с действующим порядком аттестации 1 раз в 5 лет. За пять лет 100% учителей и руководителей школ пройдут аттестацию на подтверждение соответствия занимаемой должности или квалификационную категорию.

        
Важным фактором, определяющим динамику обновления кадрового корпуса, является уровень заработной платы педагогов. Повышение заработной платы педагогов стало одной из целей реализуемого с 2011 года проекта модернизации муниципальной системы общего образования.

      
Рост заработной платы педагогов актуализирует введение эффективного контракта с педагогическими работниками, учитывающего современные стандарты профессиональной деятельности и соответствующую оценку качества работы.

      
Наряду с положительными тенденциями существуют проблемы.

     
Качество кадрового потенциала отрасли образования остается невысоким, сохраняется тенденция старения педагогических работников (увеличение числа работающих пенсионеров, недостаточный приток молодых специалистов, неэффективная ротация управленческих кадров).

      
Повышение квалификации не всегда реализуется как ресурс профессионального роста и повышения конкурентоспособности педагога и образовательного учреждения в целом; лучшие образцы опыта педагогов-лидеров и передовые практики не становятся новой профессиональной нормой в массовой практике; неэффективность управленческих решений и программ развития образовательных учреждений обусловлена недостаточным уровнем подготовки управленческих кадров. Кадровый резерв не получает современной подготовки в области лидерства и менеджмента. Действующая система повышения квалификации педагогов и их переподготовки нуждается в модернизации.

    
Требуют улучшения социально-экономическое положение и жилищные условия педагогов. Сегодня их социальный пакет не в полной мере соответствует социальной значимости профессии, уровню квалификации, ответственности и сложности их труда, что недостаточно стимулирует приток молодых специалистов в систему образования.

В системе воспитания детей-сирот и детей, оставшиеся без попечения родителей 

Проводимая в районе демографическая политика, в т.ч. семейного устройства детей, оставшихся без попечения родителей, позволила 108 детям (99,07 % от общего числа детей-сирот, находящихся на территории района) обеспечить их основное право – жить и воспитываться в семье.

В районе реализуются различные формы семейного устройства детей, оставшихся без попечения родителей, к которым относится приемная семья, устройство под опеку, усыновление (удочерение). Всего 70 детей находятся в приемных семьях (2014 год – 67 детей; 2013 год - 75), установлена опека над 33 детьми (2014 год – 34 детей; 2013 год - 38).

Вместе с тем, в районе сохраняется ряд проблем, не позволяющих в полном объеме обеспечить реализацию права детей на воспитание в семье: 76,2% выявленных детей, оставшихся без попечения родителей, составляют дети, лишившиеся родительского попечения по «социальным» причинам, причем 86% из них школьного возраста.

Основной причиной высокой численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, остается семейное неблагополучие.

В организации семейного жизнеустройства детей особую роль играют структуры, решающие вопросы охраны детства. На территории района функционирует ГБУ ВО «Центр психолого-педагогической и социальной поддержки» «Селивановский центр психолого-педагогического и социального сопровождения».

При этом, в связи с развитием семейных форм устройства детей обостряется проблема как подготовки замещающих родителей к приему детей в семью, так и сопровождение созданных замещающих семей, разрешение кризисных ситуаций, возникающих в замещающих семьях. В 2015 году фактов досрочного расторжения договоров о приемной семье не зарегистрировано.

В связи, с чем первостепенное значение приобретает качество подготовки кандидатов приемные родители. С 01.09.2012 введено их обязательное обучение. Приказом Министерства образования и науки утверждена Программа обучения. Организована и ведется работа по отбору, учету и подготовке граждан, выразивших желание стать замещающими родителями. В 2015 году на базе ГБУ ВО «Центр психолого-педагогической и социальной поддержки» «Селивановский центр психолого-педагогического и социального сопровождения» прошли обучение 11 кандидатов в приемные родители (2014 год – 8 кандидатов, 2013 год - 10).

Вместе с тем мониторинг жизнеустройства лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, показывает, что не все воспитанники успешно адаптируются к самостоятельной жизни. Для решения проблемы качественной подготовки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, к самостоятельной жизни необходимо:

-активизировать деятельность по устройству на воспитание этой категории детей в семьи граждан;

-обеспечить своевременное психолого-педагогическое сопровождение семей, взявших на воспитание детей;

- усилить реабилитационную работу с детьми;

- обеспечить постинтернатное сопровождение лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, начинающих самостоятельную жизнь.

Прогноз состояния системы образования базируется как на демографических прогнозах о количестве детей школьного возраста и молодежи, так и на прогнозах развития экономики, рынка труда, социальной сферы, и на планируемых результатах реализации мероприятий, предусмотренных Программой.

Наиболее значимым эффектом от реализации Программы станет доступность качественного образования, соответствующего современным образовательным стандартам и требованиям всем жителям района независимо от их места жительства, социального, имущественного статуса и состояния здоровья.

В результате реализации  Программы ожидается достижение следующих результатов:

в системе дошкольного образования 


- будет создана инфраструктура поддержки раннего развития детей (2 мес. - 3 года);


- будут ликвидированы очереди на зачисление детей в возрасте от одного до  семи лет в  дошкольные образовательные организации.
В системе общего образования 

Главным результатом системных изменений в системе общего образования района будет формирование
 новых жизненных установок, компетентностей, мобильности социального поведения выпускников общеобразовательных организаций за счет развития доступности качественного образования для всех категорий детей:

-повысится удовлетворенность населения качеством общеобразовательных услуг;

- во всех общеобразовательных организациях будут созданы условия, соответствующие требованиям федеральных государственных образовательных стандартов;

- всем обучающимся независимо от места жительства будет обеспечен доступ к современным условиям обучения, включая высокоскоростной доступ в сеть Интернет;

- все старшеклассники получат возможность обучаться по образовательным программам профильного обучения;

- будет сокращен разрыв в качестве образования между наиболее и наименее успешными школами;

- получат поддержку и распространение лучшие педагогические практики, модели образовательных систем, обеспечивающих современное качество общего образования.

В системе дополнительного образования и социальной защиты детей

- увеличится количество несовершеннолетних, занимающихся по программам дополнительного образования;

- повысится удовлетворенность населения качеством услуг дополнительного образования;

- увеличится число обучающихся общеобразовательных учреждений вовлеченных в общественно-полезную, социально-значимую деятельность;

- увеличится число детей с ограниченными возможностями здоровья, детей- инвалидов, обучающихся по программам дополнительного образования детей в системе образования района;

- увеличится количество учащихся, принявших участие в массовых мероприятиях муниципального и регионального уровней;

- повысится эффективность воспитательной деятельности в образовательных учреждениях;

- будет обеспечена своевременная реализации социальных прав и гарантий детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

В развитии кадрового потенциала

К 2020 году в системе образования должны произойти кардинальные кадровые изменения. Существенное повышение конкурентоспособности квалифицированного педагога на рынке труда приведет к притоку в систему образования новых высококвалифицированных и профессиональных работников, увеличится доля учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций до 25%.

Повышение заработной платы и нарастающее давление на недостаточно квалифицированных работников со стороны потребителей и профессионального сообщества приведут к обновлению состава и компетенций педагогических кадров. В образовании будет создана среда для карьерного роста и реализации творческой инициативы педагогов, что сделает его привлекательным для молодых и перспективных специалистов.

Средняя заработная плата педагогических работников образовательных организаций общего образования  к 2018 году составит не менее 100% от средней заработной платы в регионе, педагогических работников дошкольных образовательных организаций - не менее 100% от средней заработной платы в общем образовании региона, а педагогических работников организаций дополнительного образования детей - не менее 100% от средней заработной платы учителей в регионе.

Таким образом, внедрение современных организационных и экономических механизмов управления развитием образования района в последние годы позволило повысить уровень доступности, качества образования, эффективности деятельности системы.

В системе воспитания детей-сирот и  детей, оставшиеся без попечения родителей 

Снижение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе переданных не родственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство) до 3,4%;

Увеличение численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспеченных благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений до 15 человек.
Приоритеты политики органов местного самоуправления в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи и показатели (индикаторы) их достижения; основные ожидаемые конечные результаты муниципальной программы, сроки и этапы ее реализации

Основными приоритетами политики района в сфере образования на среднесрочную перспективу должны стать:

- обеспечение 100% доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 1 до 7 лет;

- обеспечение равного доступа к качественному дошкольному образованию граждан независимо от места проживания и состояния здоровья;

- расширение услуг дошкольного образования для семей, воспитывающих детей раннего возраста (от рождения до 3 лет) на дому;

- модернизация содержания дошкольного образования;

- повышение качества дошкольного образования для обеспечения равных стартовых возможностей для обучения в начальной школе;

- сохранение и укрепление здоровья детей, развитие системы физического воспитания;

- развитие инклюзивного дошкольного образования;

- организация психолого-педагогической поддержки семьи, повышение компетентности родителей в вопросах воспитания и развития;

- формирование муниципальной сети общего образования, оптимальной для доступности услуг и эффективного использования ресурсов общего образования;

- создание муниципальной информационной системы в сфере общего образования для обеспечения гражданам доступности государственных и муниципальных услуг, предоставляемых общеобразовательными организациями, развитие информационной образовательной среды на основе требований ФГОС;

- обеспечение одинаково высокого качества общего образования детям независимо от места жительства и социально-экономического статуса их семей, создание открытой системы информирования граждан о качестве общего образования района;

- внедрение новых финансово-экономических и организационно-управленческих механизмов, стимулирующих повышение качества услуг и эффективность деятельности общеобразовательных организаций;

- формирование механизмов обеспечения доступности качественных образовательных услуг общего образования детям с ограниченными возможностями здоровья, организации их психолого-педагогического сопровождения; 

- внедрение современных моделей и технологий охраны и укрепления здоровья обучающихся, формирование культуры здоровья;

- выявление, поддержка и сопровождение талантливых школьников;

- развитие муниципальной  системы дистанционного образования;

- модернизация учебно-материальной базы в соответствии с требованиями современных технологий производства;

- модернизация ресурсного обеспечения системы воспитания и дополнительного образования детей;

- поддержка и распространение лучших педагогических практик, моделей образовательных систем, обеспечивающих современное качество образования;

- обновление состава и компетенций педагогических кадров;
- создание механизмов стимулирования и мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию: прежде всего через внедрение новых систем оплаты труда, систем повышения профессиональной квалификации;

- расширение возможностей кадрового роста, повышения престижа профессиональной деятельности в сфере образования;

- развитие системы общественно-государственного управления образованием.

Первая цель: обеспечение высокого качества образования в соответствии с меняющимися запросами населениями и перспективными задачами развития общества и экономики.

            Вторая цель: обеспечение организационных условий для реализации Программы.

 Задачи Программы:


Первая задача: развитие дошкольной образовательной сети, обеспечивающей равные возможности для получения качественного образования, модернизация содержания дошкольного образования.


Вторая задача: создание условий для устойчивого развития системы общего и дополнительного образования детей, обеспечение ее современного качества, доступности и эффективности.


Третья задача: повышение привлекательности работы в должности педагога в общеобразовательных организациях, расположенных на территории Селивановского района.


Четвертая  задача: обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Пятая задача: обеспечение эффективной реализации программы. 
Таким образом, достижение поставленной цели и задач будет способствовать закреплению молодежи и специалистов в районе, решению актуальных социально-экономических проблем.

Показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач

Сведения об индикаторах и показателях Программы и их значениях приведены в приложении № 1 к Программе.

Показатель 1 «Доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования)» характеризует степень удовлетворенности потребности населения в услугах дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет.
Показатель 2 «Охват детей в возрасте 5 - 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5 -18 лет)» характеризует доступность и востребованность услуг дополнительного образования детей. Конструкция показателя и методика его расчета включает как бесплатные, так и платные услуги дополнительного образования детей, что позволяет оценить эффективность предложенных в Программе сбалансированных мер по стимулированию предложения платных услуг дополнительного образования, в том числе со стороны негосударственного сектора, при гарантированной доступности услуг для детей из малообеспеченных семей.
Показатель 3 «Удельный вес численности обучающихся общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся» характеризует качество инфраструктуры обучения (материально-технической и технологической базы), реализацию требований федеральных государственных образовательных стандартов к условиям обучения. Базовый показатель определен по итогам деятельности общеобразовательных организаций и характеризует качество и безопасность условий реализации программ начального, основного, среднего общего образования для детей независимо от места их проживания. Прогнозный показатель рассчитан в соответствии с прогнозной численностью обучающихся в общеобразовательных организациях. Значение показателя рассчитывается по данным электронного мониторинга «Наша новая школа» как отношение численности обучающихся, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, к общей численности обучающихся. Показатель рассчитывается ежегодно по состоянию на 31 декабря текущего года.
Показатель 4 «Удельный вес детей и подростков, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления (к общему числу детей от 7 до 17 лет)» отражает уровень доступности разнообразных форм отдыха и оздоровления детей в соответствии с потребностями  граждан независимо от социального статуса семьи, а также уровень удовлетворения потребности населения в услугах отдыха и оздоровления. 

Показатель 5 «Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе переданных не родственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство)), в общей численности детского населения» определяет степень социального неблагополучия (благополучия) семей в районе и позволяет оценить эффективность мер социальной поддержки, предоставляемых семьям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, эффективность работы по семейному жизнеустройству детей-сирот, эффективность деятельности по обеспечению основного права детей – жить и воспитываться в семье.
Показатель 6 «Доля исполнения бюджетных ассигнований на обеспечение деятельности организаций в сфере образования, к общей сумме выделенных ассигнований». Показатель рассчитывается как отношение фактического кассового исполнения бюджета к плановым значениям выделенных ассигнований, ежеквартально, по состоянию на 1 число месяца, следующего за отчетным периодом. 
Реализация Программы будет осуществляться в 3 этапа:

1 этап - 2014-2015 годы;

2 этап - 2016-2018 годы;

3 этап - 2019-2020 годы.

На первом этапе основные мероприятия Программы будут направлены на создание на всех уровнях образования условий для равного доступа граждан к качественным образовательным услугам.

 Будет обеспечен вывод инфраструктуры школьного образования на базовый уровень условий образовательного процесса, отвечающих современным требованиям.

Будет осуществлен переход на эффективный контракт с педагогами дошкольного, начального, основного, среднего общего образования. Будут внедрены федеральные государственные образовательные стандарты дошкольного и основного общего образования. При этом федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования не будет содержать требования к результатам освоения образовательных программ дошкольного образования. Для них будут разработаны основы мониторинга системы дошкольного образования, включая мониторинг дошкольного образовательного учреждения как части данной системы, определены ориентиры и средства построения индивидуальной образовательной траектории ребенка дошкольного возраста.

Особое внимание будет уделено вопросам повышения качества управления образовательными организациями. Поэтому должна быть практически выстроена система переподготовки и укрепления управленческих кадров организаций образования. Будет решена задача обеспечения информационной прозрачности системы образования для общества.

Второй этап Программы будет ориентирован на полноценное использование созданных условий для обеспечения нового качества образования. Переход на эффективный контракт с педагогическими работниками, модернизация системы педагогического образования
и повышения квалификации обеспечат на этом этапе качественное обновление педагогического корпуса. Будут сформированы механизмы опережающего обновления содержания образования, создана высокотехнологичная образовательная среда.

Будет сформирована с участием общественности независимая система оценки качества работы образовательных организаций, включая введение публичных рейтингов их деятельности.

На третьем этапе реализации Программы акцент будет сделан на развитие сферы непрерывного образования,
развитие образовательной среды, дальнейшей индивидуализации образовательных программ. В центре внимания окажется система сервисов дополнительного образования, которая будет обеспечивать охват детей и молодежи программами позитивной социализации, поддерживать их самореализацию. В результате сеть образовательных организаций, федеральные государственные образовательные стандарты, система информационной открытости и оценки учебных достижений будут обеспечивать максимальные возможности для выбора и реализации индивидуальных образовательных программ.
Обобщенная характеристика основных мероприятий муниципальной программы, подпрограмм в составе муниципальной программы

Программа состоит из основных мероприятий, которые отражают актуальные и перспективные направления государственной политики в сфере образования.

Муниципальная программа включает в себя 4 подпрограммы:

- подпрограмма 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»;

- подпрограмма 2 «Организация отдыха и оздоровления детей и подростков»;

- подпрограмма 3 «Обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»;

-подпрограмма 4 «Обеспечение условий реализации Программы».

Перечень подпрограмм и основных мероприятий подпрограмм представлен в приложении № 2 к Программе.

Ресурсное обеспечение  муниципальной программы.

Расходы на образование в структуре муниципального бюджета района ежегодно увеличиваются.

В результате реализации современных организационных и экономических механизмов в 100% образовательных учреждений области введена новая система оплаты труда.  Мероприятия по переходу на новую систему оплаты труда позволили увеличить среднюю заработную плату работников учреждений общего образования. В соответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2012 N 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» решаются вопросы повышения заработной платы педагогическим работникам.

По данным официальной статистики в 2014 году значение средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений системы «Образование» составило:

- в учреждениях общего образования – 22200,3 рублей, что составляет 99,2% от значения средней заработной платы в экономике региона (по данным статистики - 22387,7 рубля);

- в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях – 20041,1 рублей, что составляет 101,7% от прогнозного значения средней заработной платы в сфере общего образования региона (по данным статистики - 19699,7 руб.);

- в образовательных учреждениях дополнительного образования детей – 18984,6 руб., что составляет 84,1% от значения средней заработной платы учителей во Владимирской области (22584,3 руб.), при целевом значении - 80%.

Не завершено в полной мере внедрение новых финансово-экономических механизмов, не внедрено нормативное финансирование учреждений дополнительного образования.

Таким образом, существующие проблемы в системе образования района требуют комплексного решения. Это решение будет достигнуто с использованием программно-целевого метода (метода целевых программ).

Этот метод обеспечивает единство четко структурированной и сформулированной содержательной части Программы с созданием и использованием финансовых и организационных механизмов ее реализации, а также контролем за промежуточными и конечными результатами выполнения Программы.
Финансовое обеспечение Программы формируется за счет средств областного и районного бюджетов и внебюджетных источников. Объем средств утверждается решением Селивановского районного Совета народных депутатов о районном бюджете на очередной финансовый год и плановый период и подлежит ежегодному уточнению при формировании проекта районного бюджета.

Расчет финансового обеспечения мероприятий Программы на 2014 - 2020 годы, осуществлялся с учетом изменения прогнозной численности обучающихся в результате реализации мероприятий Программы, обеспечения повышения оплаты труда педагогических работников системы образования, а также индексации иных расходов на образование в соответствии с прогнозными значениями инфляции.

Распределение бюджетных ассигнований по подпрограммам Программы в целом соответствует сложившимся объемам расходных обязательств по соответствующим направлениям расходования средств.

Общий объем финансирования Программы составляет 1767266,3 тыс. рублей, в том числе за счет средств федерального бюджета 33136,1 тыс. руб.,  областного бюджета 1006079,3 тыс. рублей, районного бюджета 617067,1 тыс. рублей, внебюджетных источников 110983,8 тыс. рублей. Информация об объемах финансирования Программы представлена в приложении № 3 к Программе.

Объем финансового обеспечения реализации Программы за счет средств районного бюджета за весь период ее реализации составляет 617067,1 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

2014 г. – 81973,2 тыс. рублей

2015 г. – 101777,2 тыс. рублей

2016 г. – 89910,9 тыс. рублей

2017 г. – 88535,0 тыс. рублей

2018 г. – 88385,0 тыс. рублей

2019 г. – 83242,9 тыс. рублей

2020 г. – 83242,9 тыс. рублей.

В рамках Программы наряду с финансовым обеспечением муниципального задания, управления сетью образовательных и иных организаций, планируется финансовое обеспечение мероприятий, направленных на повышение качества образовательных услуг, развитие перспективных направлений и образовательных организаций.

При изменении расходов районного бюджета на финансирование Программы в размере, отличном от предусмотренного настоящим разделом, осуществляется внесение изменений в Программу.

Информация о ресурсном обеспечении реализации Программы за счет средств районного бюджета представлена в приложении № 3 к Программе.

Прогноз конечных результатов реализации муниципальной программы 
Реализация Программы обеспечит всем жителям района независимо от их места жительства, социального, имущественного статуса и состояния здоровья доступность качественного образования, соответствующего современным образовательным стандартам и требованиям инновационного социально ориентированного развития района, области и Российской Федерации.

Предварительная оценка ожидаемой результативности производится по целевым индикаторам, позволяющим оценить ход реализации Программы.

Результат реализации Программы, ее социальная эффективность и результативность представляются в том числе следующими значениями:

в системе дошкольного образования:

- всем семьям, нуждающимся в поддержке и воспитании детей раннего возраста, будут предоставлены консультационные услуги;

- будет сформирована инфраструктура поддержки раннего развития детей (от 2 мес. до 3 лет);

- все желающие дети в возрасте от 1 до 7 лет будут обеспечены местами в дошкольных образовательных организациях;

- будет обеспечено финансирование мероприятий, обеспечивающих открытие дополнительных групп в функционирующих дошкольных и общеобразовательных организациях;

- будут созданы условия, обеспечивающие реализацию требований ФГОС ДО, в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья, в образовательных организациях.

В системе общего образования:

- все обучающиеся будут обеспечены современными условиями обучения и воспитания;

- 100% общеобразовательных организаций, в том числе в сельских населенных пунктах, будут использовать дистанционное образование как модель учебного процесса;

- не менее 65% детей с ограниченными возможностями здоровья будут включены в дистанционное образование с целью их эффективной социализации;

- все старшеклассники получат возможность выбора профиля обучения и освоения образовательной программы, в том числе с использованием форм сетевого и дистанционного образования;

- в 100% общеобразовательных организаций будут действовать коллегиальные органы управления с участием общественности (родители, работодатели), наделенные полномочиями по принятию решений по стратегическим вопросам образовательной и финансово-хозяйственной деятельности;

- 100% общеобразовательных организаций будут обеспечивать доступность информации о своей деятельности на официальных сайтах;

- в 50% общеобразовательных организаций будет обеспечен безбарьерный доступ для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья;

- численность талантливых школьников, получивших поддержку со стороны государства, увеличится в два раза;

- количество учебных предметов, по которым проводится муниципальный  этап Всероссийской олимпиады школьников, увеличится;

- будет создан муниципальный сегмент регионального Интернет-ресурса для работы с одаренными детьми.

В системе воспитания и дополнительного образования детей:

- увеличится количество мест в учреждениях дополнительного образования детей, охват несовершеннолетних дополнительным образованием составит 75%;

- всем обучающимся будут обеспечены современные условия обучения и воспитания в учреждениях дополнительного образования;

- повысится эффективность воспитательной деятельности в образовательных учреждениях;

- повысится удовлетворенность населения качеством услуг дополнительного образования детей.

Результаты для педагогов.
Существенно обновится состав кадров системы образования, их профессиональные компетенции. Увеличится доля учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций с 17 % до 25%. В образовательных учреждениях увеличится доля молодых педагогов, имеющих высокие образовательные результаты по итогам обучения в вузе.

Молодые специалисты в течение первого года работы будут получать поддержку более опытных педагогов. Их заработная плата будет конкурентоспособна на региональном рынке труда.

Средняя заработная плата педагогических работников образовательных организаций общего образования  к 2020 году составит не менее 100% от средней заработной платы в регионе, педагогических работников дошкольных образовательных организаций - не менее 100% от средней заработной платы в общем образовании региона, а педагогических работников организаций дополнительного образования детей - не менее 100% от средней заработной платы учителей в регионе.

Будет осуществлена разработка и внедрение механизмов эффективного контракта с руководителями и педагогическими работниками образовательных организаций.

Всем педагогам будут обеспечены возможности непрерывного профессионального развития. Удельный вес педагогических и руководящих работников учреждений образования, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности педагогических и руководящих работников учреждений образования увеличится с 70 до 85%. В профессиональном сообществе будут действовать эффективные институты самоуправления, расширятся возможности участия работников в управлении образовательными организациями.

Будет сформирован кадровый резерв руководителей системы образования, механизмы его регулярного обновления.

Будут созданы условия для привлечения талантливых педагогов в систему образования, развития лидеров модернизации образования на уровне всей системы и отдельных учреждений образования.

Уровень укомплектованности учреждений образования Селивановского района педагогическими кадрами увеличится с 90% до 95%.

Повысится привлекательность педагогической профессии.

Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками реализации программы

К основным рискам реализации Программы относятся:

финансово-экономические риски - недофинансирование мероприятий Программы;

нормативные правовые риски - непринятие или несвоевременное принятие

необходимых нормативных
актов, внесение существенных изменений в федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации», влияющих на мероприятия Программы;

организационные и управленческие риски - недостаточная проработка вопросов, решаемых в рамках Программы, недостаточная
 подготовка управленческого потенциала, неадекватность системы мониторинга реализации Программы, отставание от сроков реализации мероприятий;

социальные риски, связанные с сопротивлением населения, профессиональной общественности и политических партий и движений целям и

реализации Программы.

Финансово-экономические риски связаны с возможным недофинансированием ряда
 мероприятий, в которых предполагается софинансирование деятельности по достижению целей программы. Минимизация этих рисков возможна через заключение договоров о реализации мероприятий, направленных на достижение целей программы.

Нормативные риски. Изменение положений федерального закона  «Об образовании в Российской Федерации», мероприятия по которым отражены в Программе, потребуют внесения соответствующих изменений в Программу, что повлияет на выполнение мероприятий и достижение целей. 

Устранение (минимизация) рисков связана с качеством планирования реализации Программы, обеспечением мониторинга ее реализации и оперативного внесения необходимых изменений.

Организационные и управленческие риски. Ошибочная организационная схема и слабый управленческий потенциал (в том числе недостаточный уровень квалификации для работ с новыми инструментами) могут привести к неэффективному управлению процессом реализации Программы, несогласованности действий основного исполнителя и участников Программы,

низкому качеству реализации программных мероприятий на территориальном уровне и уровне образовательных организаций. Устранение риска возможно за счет организации единого координационного органа по реализации Программы и обеспечения постоянного и оперативного мониторинга (в том числе социологического) реализации Программы и ее подпрограмм, а также за счет корректировки программы на основе анализа данных мониторинга. Важным средством снижения риска является проведение аттестации и переподготовка управленческих кадров системы образования, а также опережающая разработка инструментов мониторинга до начала реализации Программы.

Социальные риски могут реализоваться в сопротивлении общественности осуществляемым изменениям, связанном с недостаточным освещением в средствах массовой информации целей,
задач и планируемых результатов, Программы. Минимизация названного риска возможна за счет обеспечения широкого привлечения общественности к обсуждению целей, задач, механизмов развития образования, а также публичного освещения хода и результатов реализации Программы. 

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий по этапам реализации муниципальной программы 

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий включает показатели на оказание муниципальных услуг по реализации основных образовательных программ. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий по этапам реализации Программы представлен в приложении № 4  к Программе.

Порядок и методика оценки эффективности муниципальной программы

Для оценки эффективности реализации Программы используются целевые индикаторы по направлениям, которые отражают выполнение ее мероприятий.

Степень достижения ожидаемых результатов планируется измерять на основании сопоставления фактически достигнутых значений целевых индикаторов с их плановыми значениями. Сопоставление значений целевых индикаторов производится по каждому расчетному и базовому показателям.

Программа предполагает использование системы индикаторов, характеризующих текущие и конечные результаты ее реализации.

Оценка эффективности реализации отдельного мероприятия Программы определяется на основе расчетов по следующей формуле:

Tf1

En = ----- x 100%, где:

TN1

En
-  эффективность  хода  реализации  соответствующего  мероприятия

Программы (процентов);

Tf1 - фактическое значение индикатора, достигнутое в ходе реализации

Программы;

TN1 - нормативное значение индикатора, утвержденное Программой. Оценка эффективности реализации Программы в целом определяется на

основе расчетов по следующей формуле:

(Tf1 / TN1 + Tf2 / TN2 + Tfn / TNn)

E = --------------------------------------------- x 100%, где:

M

E - эффективность реализации Программы (процентов);

Tf1,  Tf2,  Tfn  - фактические значения индикаторов,  достигнутые  в  ходе реализации Программы;

TN1,  TN2,  TNn  -  нормативные  значения  индикаторов,  утвержденные

Программой;

M - количество индикаторов Программы.

Подпрограмма 1 

Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей

Паспорт 

	Наименование подпрограммы муниципальной программы 
	Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей 

	Ответственный

исполнитель подпрограммы
	Управление образования администрации Селивановского района

	Участники
подпрограммы
	Образовательные организации

МУ «Центр бухгалтерского учета и  методической работы системы образования»

МУ «Центр хозяйственного обслуживания системы образования»

	Цели подпрограммы 


	Обеспечение высокого качества образования в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными

задачами развития общества и экономики

	Задачи подпрограммы 
	Развитие дошкольной образовательной сети, обеспечивающей равные возможности для получения качественного образования, модернизация содержания дошкольного образования.

Создание условий для устойчивого развития системы общего и дополнительного образования детей, обеспечение ее современного качества, доступности и эффективности.

Повышение привлекательности работы в должности педагога в общеобразовательных организациях, расположенных на территории Селивановского района.

	Целевые индикаторы и

показатели подпрограммы 


	Охват детей дошкольными образовательными организациями (отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, посещающих дошкольные образовательные организации, к общей численности  детей  в  возрасте от 2 месяцев до 3 лет).

Численность детей в дошкольных образовательных организациях, приходящихся на одного педагогического работника.

Удельный вес численности детей дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими новому образовательному стандарту дошкольного образования.

Количество мест для реализации программ дошкольного образования, созданных в ходе реализации утвержденного комплекса мероприятий, в том числе с возможностью использования для реализации программ общего образования. 

Доля детей-инвалидов дошкольного возраста, охваченных социальной поддержкой.

 Удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, в общей численности детей - инвалидов, которым не противопоказано обучение.

Охват детей в возрасте 5 - 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5 -18 лет).

Удельный вес численности  учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций.

Удельный вес численности  педагогических работников  в возрасте до 35 лет образовательных организаций дополнительного образования в общей их численности.

Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к средней заработной плате в общем образовании в регионе. 

Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего образования к средней заработной плате в регионе.

Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования к средней заработной плате в регионе.

Удельный вес обучающихся общеобразовательных организаций, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций.

Удельный вес учащихся образовательных организаций общего образования, обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом в общей численности обучающихся в образовательных организациях общего образования.

Удельный вес обучающихся, занимающихся в первую смену, в  общей численности обучающихся общеобразовательных организаций.

Удовлетворенность населения качеством общего образования.

Доля обучающихся, обеспеченных подвозом к общеобразовательным организациям школьными автобусами.

Доля общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования.

Число обучающихся в расчете на одного педагогического работника общего образования.

Удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся в классах, не являющихся специальными (коррекционными), общеобразовательных организаций в общей численности детей-инвалидов, обучающихся в общеобразовательных организациях.

Удельный вес численности детей, занимающихся в кружках, организованных на базе общеобразовательных организаций, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях.

Доля общеобразовательных организаций, использующих дистанционные технологии, в общей численности общеобразовательных организаций.

Доля общеобразовательных организаций, в которых созданы универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве общеобразовательных организаций.

Удельный вес учащихся 1-4 классов, обеспеченных горячим питанием, в общей численности обучающихся данной возрастной категории.

Удельный вес детей-инвалидов, обеспеченных горячим питанием, в общей численности обучающихся данной категории.

Удельный вес педагогичечских работников, прошедших повышение квалификации, от общего числа педагогических работников района.

Доля общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве общеобразовательных учреждений.

	Этапы и сроки реализации

подпрограммы 
	1 этап – 2014 - 2015 годы; 

2 этап – 2016 - 2018 годы;

3 этап – 2019 - 2020 годы

	Ресурсное  обеспечение подпрограммы по годам реализации и в разрезе источников финансирования 
	Общий объем средств, предусмотренных на реализацию

подпрограммы 1, - 1493163,4 тыс. рублей, в том числе из областного бюджета - 872290,1 тыс. рублей, из федерального бюджета - 30738,5 тыс. рублей, из районного бюджета - 481105,4 тыс. рублей, за счет внебюджетных источников - 109029,4 тыс. рублей.

Объем средств по годам реализации подпрограммы 1 (за счет всех источников):

2014 год - 302509,6 тыс. рублей;

2015 год - 259740,0 тыс. рублей;

2016 год - 189916,4 тыс. рублей;

2017 год - 188712,2 тыс. рублей;

2018 год - 188562,2 тыс. рублей;

2019 год - 181861,5 тыс. рублей;

2020 год - 181861,5 тыс. рублей 

	Ожидаемые результаты

реализации подпрограммы


	Будет создана инфраструктура поддержки раннего развития детей (2 мес. - 3 года).

Будут ликвидированы очереди на зачисление детей в возрасте от 1 до 7 лет в дошкольные образовательные организации.

Выполнены государственные гарантии общедоступности и бесплатности дошкольного и общего образования.

Предоставлены семьям, нуждающимся в поддержке в воспитании детей раннего возраста, консультационные услуги.

Обеспечено полное удовлетворение потребности населения района в услугах дошкольного образования.

Осуществлена подготовка к школе всех детей старшего дошкольного возраста путем создания качественного разнообразия организационно - методических структур, создающих условия для предшкольной подготовки.

Обеспечены меры социальной поддержки всем детям-инвалидам дошкольного возраста.

Всем детям-инвалидам будут предоставлены возможности освоения образовательных программ общего образования в форме дистанционного, инклюзивного образования.

Удельный вес численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных программами дополнительного образования, в общей численности детей этого возраста к 2020 году возрастет до 75%, в том числе за счет развития программ дополнительного образования.

Повысится удельный вес численности педагогических работников в возрасте до 35 лет образовательных организаций дополнительного образования детей в общей их численности до 20% в 2020 году.

Во всех общеобразовательных организациях будут созданы условия, соответствующие требованиям федеральных государственных образовательных стандартов.

Повысится удовлетворенность населения качеством

образовательных услуг.

Всем педагогам будет обеспечена возможность непрерывного профессионального развития.

Улучшатся результаты обучающихся в национальных мониторингах (готовности обучающихся к освоению программ начального, основного, среднего общего образования; уровня социализации выпускников основных общеобразовательных организаций).
Средняя заработная плата педагогов дошкольных образовательных организаций составит не менее 100% от средней заработной платы в сфере общего образования в

регионе.
Средняя заработная плата педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования детей к 2020 году составит не менее 100% от уровня средней заработной платы учителей в регионе.
Средняя заработная плата педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего образования составит не менее 100% от уровня средней заработной платы в регионе.
Удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новым федеральным государственным образовательным стандартом, составит до 94% в 2020 году.
Увеличится доля обучающихся, обеспеченных подвозом к общеобразовательным организациям школьными автобусами, до 100% от числа нуждающихся в нем.
Сократится доля общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования.
Улучшится качество питания детей и подростков за счет

внедрения новых продуктов питания повышенной пищевой и биологической ценности, и на основе этого снижение рисков заболеваемости детей алиментарно-зависимыми заболеваниями, повышение общего охвата обеспеченности горячим питанием обучающихся.
Будет осуществляться поддержка талантливой молодежи.
Продолжится создание в общеобразовательных организациях безбарьерной образовательной среды, необходимой для обеспечения полноценной интеграции детей-инвалидов, которым показана такая возможность, в образовательный процесс.


 Общая характеристика сферы реализации подпрограммы, формулировки основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

В районе в 2014 году действовали 8 дошкольных образовательных организаций, 8 общеобразовательных организаций, 2 организации дополнительного образования детей. 

Численность обучающихся в дошкольных организациях составляет 735 человек, в общеобразовательных организациях - 1378 человек; в организациях дополнительного образования детей – 940 человек. 

Важнейшим приоритетом образовательной политики в районе остается реализация комплексных мер по обеспечению государственных гарантий доступности дошкольного образования. Благодаря принятым мерам всем детям в возрасте от 1 до 7 лет предоставлены места в дошкольных образовательных учреждениях.  

В образовательных учреждениях, 
реализующих основную программу дошкольного образования, работает 73 педагогических работника. Каждый третий педагог достиг пенсионного возраста, что актуализирует задачу привлечения молодых педагогов. В настоящее время доля молодых педагогов до 35 лет составляет 20%. 
В настоящее время функционирует 8 школ (4 средние, 1 основная, 3 начальные). С 2008 года их количество уменьшилась на 35%. В течение последних лет наблюдалось уменьшение количества учащихся на 30 - 40 человек и только в 2014 году небольшое увеличение на 17 человек (2014-2015 учебный год -1395 человек, 2013-2014 учебный год – 1378 человек, 2012-2013 учебный год– 1418 человек).
На текущий момент в сфере дошкольного, начального, основного, среднего общего и дополнительного образования детей сохраняются следующие острые проблемы, требующие решения:

- недостаточный объем предложения услуг для детей по сопровождению раннего развития детей от 2 месяцев до 3 лет;

- несоответствие темпов обновления учебно-материальной базы и номенклатуры услуг организаций дополнительного 
образования детей и изменяющихся потребностей населения;

- разрывы в качестве образовательных результатов между общеобразовательными организациями, работающими в разных социокультурных условиях;

- низкие темпы обновления состава и компетенций педагогических кадров;

- дифференциация доступности услуг дополнительного образования, качества школьной инфраструктуры;

- недостаточные условия для удовлетворения потребностей детей с ограниченными возможностями здоровья в программах дистанционного и инклюзивного образования, психолого-медико-социального сопровождения.

Отсутствие эффективных мер по решению этих проблем может вести к возникновению следующих рисков:

ограничение доступа к качественным услугам дошкольного, общего и дополнительного образования детей;

недостаточное качество подготовки выпускников к освоению стандартов профессионального образования и работе в высокотехнологичной экономике;

недостаточный уровень сформированности социальных компетенций и гражданских установок обучающихся, рост числа правонарушений и асоциальных проявлений в подростковой и молодежной среде;

неудовлетворенность населения качеством образовательных услуг.

Приоритеты политики органов местного самоуправления в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) их достижения; основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки и этапы ее реализации  
Основным
 направлением политики в сфере дошкольного, общего образования и дополнительного образования детей на период реализации Программы является обеспечение равенства доступа к качественному образованию и обновление его содержания и технологий образования (включая процесс социализации) в соответствии с изменившимися потребностями населения и новыми вызовами социального, культурного, экономического развития. 

Обеспечение равного доступа к дошкольному образованию детям независимо от возраста, состояния здоровья и уровня развития реализуется в рамках расширения сектора сопровождения раннего развития детей и поддержки семейного воспитания, функционирования коррекционных групп и инклюзивного образования, а также психолого-медико-социального сопровождения образования данной категории детей с ограниченными возможностями здоровья, в том числе детей-инвалидов.

Долгосрочная стратегия развития образования района ориентирована на повышение услуг дошкольного образования для семей, воспитывающих детей раннего возраста (от рождения до 3 лет) на дому, а также на сопровождение раннего развития детей (центры игровой поддержки детей, группы кратковременного пребывания детей, семейные группы, консультационные центры и др.).

Приоритетом государственной образовательной политики также является обновление содержания дошкольного образования посредством введения федерального стандарта дошкольного образования.

Необходимо активизировать работу по созданию инновационных площадок на базе дошкольных образовательных организаций.

Достижение нового качества дошкольного образования предполагает привлечение в систему дошкольного образования новых педагогических кадров.

Для этого предусматривается комплекс мер, включающий:

- доведение среднего уровня заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций до средней заработной платы в сфере общего образования в регионе;

- развитие механизмов привлечения на работу в организации дошкольного образования выпускников высших и средних учебных заведений.

Принципиальные изменения в системе образования будут происходить в следующих направлениях:

- качественное изменение содержания и методов преподавания с акцентом на развитие интереса и активности обучающихся, формирование полноценной системы профильного обучения на основе индивидуальных учебных планов;

- внедрение механизмов выравнивания возможностей детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, на получение качественного образования;

- формирование эффективной системы выявления и поддержки молодых талантов;

- омоложение и рост профессионального уровня педагогических кадров;

- поддержка инноваций и инициатив педагогов, профессиональных сообществ, образовательных организаций;

- внедрение новой модели организации и финансирования сектора дополнительного образования и социализации детей;

- развитие сектора услуг по сопровождению раннего развития детей (0 - 3 лет).

В общем образовании приоритетом первого этапа реализации подпрограммы является завершение модернизации инфраструктуры, направленной на обеспечение во всех школах района современных условий обучения.

Наряду с созданием базовых условий обучения должна последовательно разворачиваться работа по формированию в школах современной информационной среды для преподавания (высокоскоростной доступ к сети Интернет, цифровые образовательные ресурсы нового поколения) и управления (электронный документооборот).

Другим приоритетом в сфере общего образования станет обеспечение учебной успешности каждого ребенка независимо от состояния его здоровья, социального положения семьи. Для этого должна быть создана система поддержки школ и педагогов, обучающих сложные категории учащихся (дети в трудной жизненной ситуации, дети-сироты, дети с ограниченными возможностями здоровья, дети мигрантов).
Детям-инвалидам и детям с ограниченными возможностями здоровья необходимо предоставить возможность выбора варианта освоения программ общего образования в дистанционной форме, в рамках специального (коррекционного) или инклюзивного образования, а также обеспечить психолого-медико-социальное сопровождение и поддержку в профессиональной ориентации.

Стратегическим приоритетом государственной политики выступает формирование механизма опережающего обновления содержания образования. Необходимо обеспечить комплексное сопровождение введения федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, задающего принципиально новые требования к образовательным результатам. Переход на новые федеральные государственные образовательные стандарты открывает возможности для распространения деятельностных (проектных, исследовательских) методов, позволяющих поддерживать у школьников интерес к учению на всем протяжении обучения, формирующих инициативность, самостоятельность, способность к сотрудничеству.

Новые федеральные государственные образовательные стандарты старшей школы должны обеспечить для каждого школьника возможность выбора профиля, соответствующего склонностям и жизненным планам подростков.

Параллельно введению федеральных государственных образовательных стандартов следует продолжить работу по поиску, разработке и распространению новых эффективных средств и форм организации образовательного процесса на базе школ - инновационных площадок.

Приоритетной задачей развития сферы дополнительного образования детей является повышение доступности услуг и обеспечение их соответствия изменяющимся потребностям населения.

В государственной политике в сфере общего образования и дополнительного образования детей до 2020 года должен сохраняться приоритет нравственного и гражданского воспитания подрастающего поколения. Его реализация будет обеспечиваться через введение соответствующих элементов федеральных государственных образовательных стандартов, развитие практик социального проектирования и добровольческой деятельности на базе школ и организаций дополнительного образования детей, современные программы социализации детей

в каникулярный период.

Достижение нового качества дошкольного, общего образования и дополнительного образования детей предполагает в качестве приоритетной задачи обновление состава и компетенций педагогических кадров. Для этого уже в ближайшие годы предусматривается комплекс мер, включающий:

доведение среднего уровня заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций до 100% от средней по экономике в регионе;

доведение среднего уровня заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций до средней заработной платы в сфере общего образования в регионе;

введение стандартов профессиональной деятельности для педагогов и руководителей образовательных организаций и основанных на данных стандартах систем оплаты труда и аттестации;

развитие механизмов привлечения на работу в организации общего образования и дополнительного образования детей лучших выпускников вузов (в том числе - непедагогических) и талантливых специалистов.

Должен быть обеспечен переход к качественно новому уровню индивидуализации образования через реализацию учебных траекторий в образовательных организациях всех форм собственности и их сетях, в формах семейного образования, самообразования. Это потребует выхода на новый уровень развития

дистанционного образования, распространение тьюторства и информационно-консультационных сервисов (навигаторов).
 Целью подпрограммы является обеспечение высокого качества образования в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития общества и экономики.

Задачи подпрограммы:

Первая задача: развитие дошкольной образовательной сети, обеспечивающей равные возможности для получения качественного образования, модернизация содержания дошкольного образования.

Вторая задача: создание условий для устойчивого развития системы общего и дополнительного образования детей, обеспечение ее современного качества, доступности и эффективности.

Третья задача: повышение привлекательности работы в должности педагога в общеобразовательных организациях, расположенных на территории Селивановского района.


Для решения поставленных задач вводятся следующие показатели: 

Показатель 1 «Охват детей дошкольными образовательными организациями (отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, посещающих дошкольные образовательные организации, к общей численности  детей  в  возрасте от 2 месяцев до 3 лет)» характеризует степень удовлетворенности потребности населения в услугах дошкольного образования для детей младшего дошкольного возраста (2 мес. - 3 года).

Показатель 2 «Численность детей в дошкольных образовательных организациях, приходящихся на одного педагогического работника» указывает как на экономическую эффективность деятельности образовательной организации, так и на педагогическую целесообразность  организации образовательного процесса.
Показатель 3 «Удельный вес численности детей дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими новому образовательному стандарту дошкольного образования» показывает долю образовательных организаций, обеспеченных современными требованиями к организации образовательного процесса.

Показатель 4 «Количество мест для реализации программ дошкольного образования, созданных в ходе реализации утвержденного комплекса мероприятий, в том числе с возможностью использования для реализации программ общего образования» имеет расчетное значение для определения уровня удовлетворенности населения в услугах дошкольного образования и указывает на обеспеченность местами детей дошкольного возраста, на уровень удовлетворенности населения услугами дошкольного образования.
Показатель 5 «Доля детей-инвалидов дошкольного возраста, охваченных социальной поддержкой» указывает на 
удельный вес детей-инвалидов дошкольного возраста, реализовавших право на меры социальной поддержки.

Показатель 6 «Удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, в общей численности детей-инвалидов, которым не противопоказано обучение» характеризует доступность качественных образовательных услуг для детей с ограниченными возможностями здоровья. В этом направлении уже предприняты серьезные шаги в рамках приоритетного национального проекта «Образование» и национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», которые получат продолжение в рамках Программы.

Показатель 7 «Охват детей в возрасте 5 - 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5 - 18 лет)» характеризует доступность и востребованность услуг дополнительного образования детей. Конструкция показателя и методика его расчета включает как бесплатные, так и платные услуги дополнительного образования детей, что позволяет оценить эффективность предложенных в Программе сбалансированных мер по стимулированию предложения платных услуг дополнительного образования, в том числе со стороны негосударственного сектора, при гарантированной доступности услуг для детей из малообеспеченных семей.

Показатель 8 «Удельный вес численности учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций» характеризует кадровый ресурс системы образования. Для системы образования области характерна низкая доля молодых педагогов в педагогических коллективах. Кроме того, молодые специалисты, поступающие на работу в школу, плохо закрепляются в системе. Показатель позволит объективно оценить эффективность программных мер по повышению заработной платы, привлечению молодых учителей, в том числе для работы в сельских школах.

Показатель 9 «Удельный вес численности педагогических работников в возрасте до 35 лет образовательных организаций дополнительного образования детей в общей их численности» характеризует кадровый ресурс системы дополнительного образования. Для системы дополнительного образования области характерна низкая доля молодых педагогов в педагогических коллективах. Показатель позволит объективно оценить эффективность программных мер по повышению заработной платы, привлечению молодых педагогов.

Показатель 10 «Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к средней заработной плате в общем образовании в регионе» характеризует результативность перехода на эффективный контракт с воспитателями дошкольных образовательных организаций, престиж профессии воспитателя, педагога и привлекательность ее для молодых специалистов.

Показатель 11 «Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к средней заработной плате в регионе» характеризует результативность перехода на эффективный контракт с учителями, педагогами общеобразовательных организаций, престиж профессии учителя, педагога и привлекательность ее для молодых специалистов.

Показатель 12 «Отношение среднемесячной заработной платы педагогов организаций дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате учителей в регионе» характеризует результативность перехода на эффективный контракт с педагогами дополнительного образования организаций дополнительного образования, престиж профессии педагога и привлекательность ее для молодых специалистов.

Показатель 13 «Удельный вес численности обучающихся общеобразовательных учреждений, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся общеобразовательных учреждений» характеризует качество образования в части внеучебных достижений обучающихся, а также результативность мероприятий по поддержке талантливых детей и молодежи.
Показатель 14 «Удельный вес численности обучающихся в образовательных организациях общего образования в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в образовательных организациях общего образования» характеризует долю учащихся организаций общего образования, которые обучаются в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования.

Показатель 15 «Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в первую смену, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций» характеризует качество выполнения муниципальных программ в сфере образования, предусматривающих меры по сокращению количества организаций общего образования, осуществляющих образовательный процесс в две смены.

Показатель 16 «Удовлетворенность населения качеством общего образования» характеризует оценку гражданами условий осуществления образовательной деятельности, созданных в школах, качества предметной подготовки и метапредметных умений учащихся.

Показатель 17 «Доля обучающихся, обеспеченных подвозом к общеобразовательным организациям школьными автобусами» характеризует соответствующие условия, созданные для безопасной перевозки детей школьным автобусом до места учебы и обратно.

Показатель 18 «Доля общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования» характеризует качество условий обучения учащихся.

Показатель 19 «Число обучающихся в расчете на одного педагогического работника общего образования» указывает как на экономическую эффективность деятельности образовательной организации, так и на педагогическую целесообразность организации образовательного процесса.

Показатель 20 «Удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся в классах, не являющихся специальными (коррекционными), общеобразовательных организаций, в общей численности детей-инвалидов, обучающихся в общеобразовательных организациях» характеризует долю учащихся детей-инвалидов организаций общего образования, которые обучаются в общеобразовательных организациях.

Показатель 21 «Удельный вес численности детей, занимающихся в кружках, организованных на базе общеобразовательных организаций, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях (в городских поселениях и сельской местности)» характеризует долю обучающихся, занятых программами дополнительного образования в общеобразовательных организациях.

Показатель 22 «Доля общеобразовательных организаций, использующих дистанционные технологии, в общей численности общеобразовательных организаций" характеризует использование в общеобразовательных организациях различных моделей организации обучения школьников с использованием дистанционных технологий (профильное обучение, дополнительное образование, обучение детей с ограниченными возможностями здоровья, обучение в малокомплектных школах, консультирование учащихся и др.).

Показатель 23 «Доля общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве общеобразовательных организаций» характеризует динамику создания сети общеобразовательных организаций, в которых созданы условия для получения инклюзивного образования детьми-инвалидами.

Показатель 24 «Удельный вес учащихся 1 - 4 классов, обеспеченных горячим питанием, от общей численности обучающихся данной возрастной категории» характеризует эффективность организации питания и обеспечение социальных гарантий для указанной категории учащихся.

Показатель 25 «Удельный вес детей-инвалидов, обеспеченных горячим питанием, в общей численности обучающихся данной категории» характеризует эффективность организации питания и обеспечение социальных гарантий для указанной категории учащихся.
Показатель 26 «Удельный вес педагогических работников, прошедших повышение квалификации, от общего числа педагогических работников района» призван обеспечить гарантированную педагогическим работникам возможность повышать квалификацию 1 раз в 3 года.

Показатель 27 «Доля общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве общеобразовательных учреждений»  характеризует качество условий обучения учащихся.
В рамках реализации подпрограммы будут достигнуты следующие результаты:


- будет создана инфраструктура поддержки раннего развития детей (2 мес. - 3 года);


- выполнены государственные гарантии общедоступности и бесплатности дошкольного и общего образования;


- предоставлены семьям, нуждающимся в поддержке в воспитании детей раннего возраста, консультационные услуги;


- обеспечено полное удовлетворение потребности населения района в услугах дошкольного образования;


- осуществлена подготовка к школе всех детей старшего дошкольного возраста путем создания качественного разнообразия организационно - методических структур, создающих условия для предшкольной подготовки;


- обеспечены меры социальной поддержки всем детям-инвалидам дошкольного возраста;

- всем детям-инвалидам будут предоставлены возможности освоения образовательных программ общего образования в форме дистанционного, специального (коррекционного) или инклюзивного образования;

- 100% обучающихся будет предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями;

- повысится удовлетворенность населения качеством образовательных услуг;

- увеличится охват детей программами дополнительного образования детей до 75% в 2020 году;

- всем педагогам будет обеспечена возможность непрерывного профессионального развития;

- улучшатся результаты обучающихся в национальных мониторингах (готовности обучающихся к освоению программ начального, основного, среднего общего и профессионального образования; уровня социализации выпускников основных общеобразовательных организаций);

- повысится удельный вес численности педагогических работников в возрасте до 35 лет образовательных организаций дополнительного образования детей в общей их численности до 20% в 2020 году;

- удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новым федеральным государственным образовательным стандартом, составит до 94% в 2020 году;

- доля обучающихся, занимающихся в первую смену, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций составит 100%;

- доля обучающихся, обеспеченных подвозом к общеобразовательным организациям

школьными автобусами, составит 100%  от числа нуждающихся в нем;

-  сократится доля общеобразовательных учреждений, реализующих программы общего образования, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности общеобразовательных учреждений, реализующих программы общего образования;

- улучшится качество питания детей и подростков за счет внедрения новых продуктов питания повышенной пищевой и биологической ценности, и на основе этого снижение рисков заболеваемости детей алиментарно-зависимыми заболеваниями, повышение общего охвата обеспеченности горячим питанием

обучающихся;

- средняя заработная плата педагогов дошкольных образовательных организаций составит не менее 100% от средней заработной платы в сфере общего образования в регионе;

- средняя заработная плата педагогических работников образовательных организаций общего образования составит не менее 100% от уровня средней заработной  платы в регионе;

- средняя заработная плата педагогических работников организаций дополнительного образования детей к 2020 году составит не менее 100% от уровня средней заработной платы учителей в регионе.
Реализация подпрограммы будет осуществляться в 3 этапа:

1 этап – 2014-2015 год;

2 этап – 2016-2018 год;

3 этап – 2019-2020 год.

На первом этапе реализации подпрограммы решается приоритетная задача обеспечения равного доступа к услугам дошкольного, общего образования и дополнительного образования детей независимо от их места жительства, состояния здоровья и социально-экономического положения их семей.

В образовательных организациях будут созданы условия, обеспечивающие безопасность и комфорт детей, использование новых технологий обучения, а также современная прозрачная для потребителей информационная среда управления и оценки качества образования.

Для этого будет обеспечена модернизация образовательной сети и инфраструктуры
 дошкольного, общего образования и дополнительного образования детей. Будет внедрен федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного общего, начального общего образования, начнет внедряться федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования, а также планируется начать внедрение федеральных государственных образовательных стандартов и примерных основных образовательных программ общего образования для детей-инвалидов, финансово-экономических механизмов предоставления услуг в дистанционной форме и в рамках сетевого взаимодействия.

В дошкольном образовании получат развитие вариативные формы предоставления услуг, что позволит повысить доступность дошкольного образования для семей, воспитывающих детей дошкольного возраста на дому.

Особое внимание на данном этапе будет уделяться формированию инструментов поддержки особых групп детей в системе образования (одаренные дети, дети с ограниченными возможностями здоровья, дети в трудной жизненной ситуации, дети мигрантов). Это позволит на следующем этапе сократить разрыв в качестве образования между лучшими и худшими группами учащихся и школ, увеличив при этом численность детей, демонстрирующих высокий уровень достижений.

Для этого будут внедрены эффективные модели финансового обеспечения школ, работающих со сложным контингентом детей, малокомплектных школ, программ работы с одаренными детьми, программ дистанционного и инклюзивного образования. 

Все дети с ограниченными возможностями здоровья, которым показано обучение, получат возможность получения общего образования в дистанционной форме или в форме инклюзивного образовании и соответствующего психолого-медико-социального сопровождения.

Будет осуществлена модернизация системы интеллектуальных и творческих состязаний для одаренных детей, внедрены новые инструменты их выявления и поддержки, существенно расширяющие масштаб охвата и качество сопровождения детей данной категории.

Будут разработаны стандарты профессиональной деятельности педагогов, построенные на их основе новые инструменты оценки качества и оплаты труда, проведена модернизация педагогического образования и системы повышения квалификации педагогов.

Для развития механизмов позитивной социализации подрастающего поколения будут разрабатываться новые, отвечающие изменившимся социокультурным условиям модели и программы формирования гражданских установок и социальных компетенций детей,  будет проводиться модернизация системы дополнительного образования детей, летнего отдыха и занятости; будет формироваться система поддержки масштабных общественных просветительских проектов с использованием современных медийных инструментов. 

По итогам реализации первого этапа (2014 - 2015 годы):

всем детям старшего дошкольного возраста будет предоставлена возможность освоения программ дошкольного образования;


все дети-инвалиды дошкольного возраста будут обеспечены мерами социальной поддержки;

средняя заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных организаций составит не менее 100 процентов от средней заработной платы в сфере общего образования в регионе;

все граждане с ограниченными возможностями здоровья, которым показано обучение в форме дистанционного образования, будут иметь возможность получения общего образования в такой форме;

все общеобразовательные организации начнут осуществлять обучение в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образования;

будет завершен переход к эффективному контракту в сфере дошкольного, общего образования и дополнительного образования детей: средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных организаций составит не менее 100 процентов от средней заработной платы по экономике региона;

средняя заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных организаций составит не менее 100 процентов от средней заработной платы в сфере общего образования в регионе;

будут введены стандарты профессиональной деятельности и основанная на них система аттестации педагогов;

будет сформирован кадровый резерв руководителей системы общего образования, в том числе руководителей общеобразовательных организаций, механизмы его регулярного обновления, реализованы масштабные программы повышения квалификации и переподготовки педагогических и управленческих кадров;

не менее чем 65 процентов детей 5 - 18 лет будут охвачены программами дополнительного образования;

не менее 62 процентов обучающихся по программам общего образования, будут участвовать в олимпиадах и конкурсах различного уровня.

На втором этапе реализации подпрограммы (2016 - 2018 годы) на основе уже созданного будут запущены механизмы модернизации образования, обеспечивающие достижение нового качества результатов обучения и социализации детей.

Увеличится доля дошкольных образовательных организаций, работающих в инновационном и экспериментальном режиме.

Получат развитие вариативные формы предоставления услуг, что даст возможность сформировать опыт организации современных развивающих пространств. Особое внимание на данном этапе будет уделяться формированию инструментов поддержки особых групп детей в системе образования (дети с ограниченным возможностями здоровья, дети в трудной жизненной ситуации). Это позволит на следующем этапе выровнять стартовые возможности детей при переходе к школьному образованию. 

Продолжится внедрение федерального государственного образовательного стандарта дошкольного и основного общего образования.

Эффективный контракт с педагогами обеспечит мотивацию к повышению качества образования и непрерывному профессиональному развитию, будет способствовать привлечению в школы молодых специалистов.

Расширится масштаб деятельности инновационных площадок по обновлению содержания и технологий образования в приоритетных областях. Будет запущен механизм распространения апробированных моделей и программ.

Профессиональными сообществами педагогов при поддержке государства будут реализоваться проекты по повышению квалификации педагогов, разработке и распространению учебно-методического обеспечения, консультированию и наставничеству в отношении образовательных организаций и педагогов.

По итогам второго этапа реализации подпрограммы к 2018 году:

- всем детям в возрасте от 1 года до 7 лет будет предоставлена возможность освоения программ дошкольного образования;

- всем обучающимся общеобразовательных организаций будет предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями;

 - все педагоги и руководители организаций дошкольного, общего и дополнительного образования детей пройдут повышение квалификации или профессиональную переподготовку по современным программам обучения с возможностью выбора;

- удельный вес численности педагогов в возрасте до 35 лет в общей численности педагогов общеобразовательных организаций вырастет до 25 процентов;

 - не менее чем 75 процентов детей в возрасте от 5 до 18 лет будет охвачено услугами дополнительного образования детей;

- не менее 65 процентов обучающихся по программам общего образования будут участвовать в олимпиадах и конкурсах различного уровня.

Третий этап подпрограммы (2019 - 2020 годы) ориентирован на развитие системы образовательных сервисов для удовлетворения разнообразных запросов подрастающего поколения и семей, формирование мотивации к непрерывному образованию.

Возрастет активность семей в воспитании и образовании детей, в том числе увеличится объем инвестиций в сферу дополнительного образования.

В сфере дополнительного образования детей доминирующими становятся механизмы государственно-частного и социального партнерства.

В организациях общего образования будут созданы условия для реализации федерального государственного образовательного стандарта среднего образования, сформирована высокотехнологичная среда, включающая новое поколение цифровых образовательных ресурсов, виртуальных тренажеров и др.

Будет осуществляться широкомасштабное внедрение апробированных образовательных моделей и программ в приоритетных областях модернизации общего образования, будет обеспечен качественно новый уровень  индивидуализации образования, позволяющий реализовывать образовательные траектории в организациях всех форм собственности иих сетях, в формах семейного, дистанционного образования, самообразования.

Будет обеспечена поддержка семей в воспитании и образовании детей от 2 месяцев до 3-х лет за счет консультационных центров, созданных на базе дошкольных образовательных организаций и информационно - консультационных сервисов в сети Интернет.

По итогам третьего этапа реализации подпрограммы к 2020 году:

- в 100% дошкольных образовательных организаций будет внедрен федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования;

 - не менее чем 75 процентов детей в возрасте 5-18 лет будут охвачены услугами дополнительного образования детей;

- 100 процентов учащихся будут иметь возможность выбора профиля обучения и освоения образовательной программы с использованием форм сетевого и дистанционного образования;

- 65 процент обучающихся по программам общего образования будут участвовать в олимпиадах и конкурсах различного уровня.
Обобщенная характеристика основных мероприятий подпрограммы
Основное мероприятие 1.1. «Организация предоставления дошкольного образования в муниципальных образовательных организациях, создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержание детей в муниципальных образовательных организациях» реализуется по направлениям:

1.1.1. «Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных дошкольных образовательных организаций».

Реализация основного мероприятия направлена на достижение показателей:
а) программы:

- доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования);

б) подпрограммы: 
- охват детей дошкольными образовательными организациями (отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, посещающих дошкольные образовательные организации, к общей численности  детей  в  возрасте от 2 месяцев до 3 лет;
- численность детей в дошкольных образовательных организациях, приходящихся на одного педагогического работника;
- удельный вес численности детей дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими новому образовательному стандарту дошкольного образования;
- количество мест для реализации программ дошкольного образования, созданных в ходе реализации утвержденного комплекса мероприятий, в том числе с возможностью использования для реализации программ общего образования.
Основное мероприятие 1.2. «Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования» реализуется по направлениям:

1.2.1. «Социальная поддержка детей-инвалидов дошкольного возраста»;
1.2.2. «Компенсация части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования».

Реализация основного мероприятия направлена на достижение показателя:

- доля детей-инвалидов дошкольного возраста, охваченных социальной поддержкой, указывает на 
удельный вес детей-инвалидов дошкольного возраста, реализовавших право на меры социальной поддержки.
Основное мероприятие 1.3. «Организация предоставления общего, дополнительного образования в муниципальных образовательных организациях, создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях» реализуется по направлениям:

1.3.1. «Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных общеобразовательных организаций»;

1.3.2. «Обеспечение деятельности  (оказание услуг) муниципальных учреждений дополнительного образования детей».

Реализация основного мероприятия направлена на достижение показателей:

- удовлетворенность населения качеством общего образования;
- охват детей в возрасте 5 - 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5 - 18 лет).
Основное мероприятие 1.4. «Содействие развитию системы дошкольного, общего и дополнительного образования» реализуется по направлениям:

1.4.1. «Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования»;

1.4.2. «Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях»;

1.4.3. «Софинансирование расходных обязательств, возникающих при доведении средней заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей до уровня, установленного Указом Президента Российской Федерации от 1 июня 2012 года № 761»;

1.4.4. «Обеспечение мероприятий по организации питания детей льготной категории в муниципальных дошкольных образовательных организациях»;

1.4.5. «Обеспечение мероприятий по организации питания обучающихся детей-инвалидов муниципальных общеобразовательных организаций»;

1.4.6. «Обеспечение мероприятий по организации питания обучающихся, воспитанников муниципальных общеобразовательных учреждений»;
1.4.7. «Предоставление дополнительного финансового обеспечения мероприятий по организации питания обучающихся 1-4 классов в муниципальных образовательных организациях»;
1.4.8. «Приобретение а/м «Газель» для нужд МОУ «Малышевская средняя общеобразовательная школа» в целях выполнения мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов»;

1.4.9. «Капитальный ремонт здания муниципального общеобразовательного учреждения «Красногорбатская средняя общеобразовательная школа»;

1.4.10. «Реализация мероприятий по модернизации региональных систем дошкольного образования МДОУ «Детский сад №3 «Теремок», МДОУ Детский сад №4 «Светлячок», МДОУ детский сад № 15 д. Новлянка, МДОУ № 6 с. Малышево»;

1.4.11. «Приобретение оборудования для оснащения дополнительных мест в МДОУ № 3 «Теремок», МДОУ № 6 с. Малышево в рамках модернизации региональной системы дошкольного образования»;

1.4.12. «Капитальный ремонт зданий МДОУ Детский сад № 2 «Ладушки» пос. Красная Горбатка  и МОУ Волосатовская средняя общеобразовательная школа»;

1.4.13. «Ремонт медицинских кабинетов дошкольных учреждений в целях повышения эффективности бюджетных расходов социальной сферы»;

1.4.14. «Ремонт зданий муниципальных дошкольных образовательных учреждений для предотвращения аварийных ситуаций и создания более благоприятных условий предоставления муниципальных услуг в целях выполнения мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов»;

1.4.15. «Ремонт зданий муниципальных дошкольных образовательных учреждений для предотвращения аварийных ситуаций и создания более благоприятных условий предоставления муниципальных услуг в целях выполнения мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов»;

1.4.16. «Противопожарная обработка чердачных помещений муниципальных дошкольных образовательных учреждений для предотвращения аварийных ситуаций и создания более благоприятных условий предоставления муниципальных услуг в целях выполнения мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов»;

1.4.17. «Ремонт запасных выходов муниципальных дошкольных образовательных учреждениях в целях выполнения мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов»;

1.4.18. «Ремонт запасных выходов муниципальных общеобразовательных учреждениях в целях выполнения мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов»;

1.4.19. «Замена, утепление и ремонт оконных блоков муниципальных дошкольных образовательных учреждений для создания более благоприятных условий предоставления муниципальных услуг в целях выполнения мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов»;

1.4.20. «Замена, утепление и ремонт оконных блоков муниципальных общеобразовательных учреждений для создания более благоприятных условий предоставления муниципальных услуг в целях выполнения мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов»;

1.4.21. «Ремонт крыши МОУ ДОД "Детский оздоровительно-образовательный спортивный центр" в целях выполнения мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов»;

1.4.22. «Ремонт здания МОУ ДОД "Центр внешкольной работы" в целях выполнения мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов»;

1.4.23. «Постоянное профессиональное развитие работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений через механизм повышения квалификации в целях повышения эффективности бюджетных расходов социальной сферы»;

1.4.24. «Постоянное профессиональное развитие работников муниципальных образовательных учреждений через механизм повышения квалификации в целях повышения эффективности бюджетных расходов социальной сферы»;

1.4.25. «Постоянное профессиональное развитие работников муниципальных учреждений по внешкольной работе с детьми через механизм повышения квалификации в целях повышения эффективности бюджетных расходов социальной сферы»;

1.4.26. «Приобретение школьного автобуса для подвоза учащихся в муниципальные образовательные организации»;

1.4.27. «Оснащение спортивного зала МОУ ДОД "Детский оздоровительно-образовательный спортивный центр" спортивным инвентарем в целях повышения эффективности бюджетных расходов социальной сферы»;

1.4.28. «Оборудование автобусов муниципальных общеобразовательных учреждений удерживающими устройствами, используемыми при перевозке детей для создания более благоприятных условий предоставления муниципальных услуг в целях выполнения мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов»;

1.4.29. «Подключение муниципальных общеобразовательных учреждений к региональному образовательному порталу для создания более благоприятных условий предоставления муниципальных услуг в целях выполнения мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов»;

1.4.30. «Приобретение запасных частей и ремонт автобусов муниципальных общеобразовательных учреждений в целях выполнения мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов»;

1.4.31. «Создание в общеобразовательных организациях условий для инклюзивного образования детей-инвалидов, в том числе создание универсальной безбарьерной среды для беспрепятственного доступа и оснащение общеобразовательных организаций специальным, в том числе учебным, реабилитационным, компьютерным оборудованием и автотранспортом»;

1.4.32. «Проведение специальной оценки условий труда в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях»;

1.4.33. «Проведение специальной оценки условий труда в муниципальных образовательных учреждениях»;

1.4.34. «Приобретение материалов для замены проводки системы оповещения и управления эвакуацией в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях»;

1.4.35. «Приобретение материалов для замены проводки системы оповещения и управления эвакуацией в муниципальных образовательных учреждениях»;

1.4.36. «Приобретение и установка тахографов на транспортные средства в муниципальных образовательных учреждениях»;

1.4.37. «Ежемесячное обслуживание оборудования системы «ГЛОНАСС» на транспортных средствах в муниципальных образовательных учреждениях»;

1.4.38. «Оснащение пунктов проведения экзаменов системы видеонаблюдения при проведении ГИА по общеобразовательным программам среднего общего образования»;

1.4.39. «Текущий ремонт здания МОУ «Красногорбатская основная общеобразовательная школа»;

1.4.40. «Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом»;

1.4.41. «Приобретение и установка оборудования в МОУ «Красногорбатская средняя общеобразовательная школа»;

1.4.42. «Обустройство территории стадиона МОУ «Красногорбатская средняя общеобразовательная школа».

Реализация основного мероприятия направлена на достижение показателей:

- количество мест для реализации программ дошкольного образования, созданных в ходе реализации утвержденного комплекса мероприятий, в том числе с возможностью использования для реализации программ общего образования;

- удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, в общей численности детей-инвалидов, которым не противопоказано обучение;

- отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к средней заработной плате в общем образовании в регионе;
- отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к средней заработной плате в регионе;

- отношение среднемесячной заработной платы педагогов организаций дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате учителей в регионе;

- удельный вес численности обучающихся в образовательных организациях общего образования в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в образовательных организациях общего образования;
- удельный вес численности обучающихся, занимающихся в первую смену, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций;

- доля обучающихся, обеспеченных подвозом к общеобразовательным организациям школьными автобусами
- доля общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования;

- число обучающихся в расчете на одного педагогического работника общего образования;

- удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся в классах, не являющихся специальными (коррекционными), общеобразовательных организаций, в общей численности детей-инвалидов, обучающихся в общеобразовательных организациях;
- удельный вес численности детей, занимающихся в кружках, организованных на базе общеобразовательных организаций, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях;

- доля общеобразовательных организаций, использующих дистанционные технологии, в общей численности общеобразовательных организаций;

- доля общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве общеобразовательных организаций;

- удельный вес учащихся 1 - 4 классов, обеспеченных горячим питанием, от общей численности обучающихся данной возрастной категории;
- удельный вес детей-инвалидов, обеспеченных горячим питанием, в общей численности обучающихся данной категории;
- доля общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве общеобразовательных учреждений.
Основное мероприятие 1.5. «Предоставление мер социальной поддержки работникам образования» реализуется для достижения показателей:

- удельный вес численности учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций;
- удельный вес численности педагогических работников в возрасте до 35 лет образовательных организаций дополнительного образования детей в общей их численности.
Основное мероприятие 1.6. «Меры по созданию благоприятных условий и возможностей для проявления и развития потенциала молодежи» реализуется по направлениям:

1.6.1. «Мероприятие по обеспечению мер по повышению эффективности реализации молодежной политики в МОУ Новлянская средняя общеобразовательная школа по итогам конкурса «Важное дело» в 2015 году».

Реализация основного мероприятия направлена на достижение показателя:

- удельный вес численности обучающихся общеобразовательных организаций, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций.
Основное мероприятие 1.7. «Развитие кадрового потенциала системы общего образования» реализуется по направлениям:

1.7.1 «Поощрение лучших учителей-лауреатов областного конкурса».

Реализация основного мероприятия направлена на достижение показателя:

- удельный вес педагогических работников, прошедших повышение квалификации, от общего числа педагогических работников района.
Ресурсное обеспечение подпрограммы 

Финансовое обеспечение реализации подпрограммы осуществляется за счет средств областного, районного бюджетов и внебюджетных источников. Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы наряду с финансовым обеспечением муниципального задания направлены на осуществление работ по текущему и капитальному ремонту имущества, приобретение основных средств, на обеспечение мер социальной поддержки граждан. Объемы бюджетных ассигнований уточняются ежегодно при формировании районного бюджета на очередной финансовый год и плановый период. 
Общий объем финансирования подпрограммы составляет 1493163,4 тыс. рублей, в том числе за счет средств федерального бюджета - 30738,5 тыс. руб., областного бюджета - 872290,1 тыс. рублей, местных бюджетов - 481105,4 тыс. рублей, иные внебюджетные источники составят 109029,4 тыс. рублей. Объем финансирования подпрограммы представлен в приложении № 3 к Программе.

Прогноз конечных результатов реализации подпрограммы

Результатами реализации основных мероприятий подпрограммы станут:

- в 100% дошкольных образовательных организациях будет внедрен федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования;

- не менее чем 75% детей дошкольного и школьного возраста будут охвачены услугами дополнительного образования детей;

- 100% учащихся будут иметь возможность выбора профиля обучения и освоения образовательной программы с использованием форм  дистанционного образования;

- 65% обучающихся по программам общего образования будут участвовать в олимпиадах и конкурсах различного уровня;

- обеспечение равенства возможностей в получении образования по основным образовательным программам для лиц с ограниченными возможностями здоровья, а также социальные гарантии для указанной категории учащихся;

- средняя заработная плата педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего образования составит не менее 100% от уровня средней заработной платы в регионе;

- средняя заработная плата педагогов дошкольных образовательных организаций составит не менее 100% от средней заработной платы в сфере общего образования в регионе;

- средняя заработная плата работников дополнительного образования детей составит не менее 100% от средней заработной платы учителей в регионе;

- всем обучающимся общеобразовательных организаций будет предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями;

- все педагоги и руководители организаций дошкольного, общего и дополнительного образования детей пройдут повышение квалификации или профессиональную переподготовку по современным программам обучения с возможностью выбора.

Анализ рисков реализации

подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы 

Реализация подпрограммы  сопровождается рядом рисков, прежде всего финансово-экономическими. Финансово-экономические риски в первую очередь связаны с сокращением в ходе реализации подпрограммы предусмотренных объемов бюджетных средств, что потребует внесения изменений в подпрограмму. Основными мерами управления рисками с целью их минимизации их влияния на достижение целей и конечных результатов выступают мониторинг, открытость и подотчетность, методическое и аналитическое сопровождение.

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий

по этапам реализации подпрограммы 

В рамках подпрограммы будут обеспечены формирование и реализация муниципальных заданий на реализацию основных образовательных программ дошкольного, общего образования, а также образовательных программ дополнительного образования детей. Планируемые объемы заданий и объемы их финансового обеспечения представлены в Приложении № 4 к Программе.

Подпрограмма 2

Организация отдыха и оздоровления детей и подростков 

Паспорт 

	Наименование подпрограммы
	Организация отдыха и оздоровления детей и подростков

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Управление образования администрации  Селивановского района

	Участники подпрограммы
	Образовательные организации 

МУ «Центр хозяйственного обслуживания системы образования» администрации района

МУ «Центр бухгалтерского учета и методической работы системы образования» администрации  района

	Цель подпрограммы
	Повышение удовлетворенности населения услугами по организации отдыха и оздоровления детей и подростков 

	Задачи подпрограммы
	Организация отдыха и оздоровления детей и подростков Селивановского района, оказание преимущественной поддержки детям, находящимся в трудной жизненной ситуации.

Создание условий для содержательного досуга, отдыха  и оздоровления детей, развитие их физического, духовно-нравственного и культурного потенциала.

Межведомственная координация, взаимодействие, контроль деятельности  учреждений и организаций по проведению мероприятий в рамках каникулярного времени.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	Удельный вес детей и подростков, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления (к общему числу детей от 7 до 17 лет).

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	1 этап – 2014 - 2015 годы

2 этап – 2016 - 2018 годы

3 этап – 2019 – 2020 годы

	Ресурсное обеспечение подпрограммы по годам реализации и в разрезе источников финансирования
	Общий объем средств, предусмотренных на реализацию

подпрограммы 2 - 16868,0 тыс. рублей, в том числе из областного бюджета - 7063,0 тыс. рублей, из районного бюджета - 7850,6 тыс. рублей, за счет внебюджетных источников - 1954,4 тыс. рублей.

Объем средств по годам реализации подпрограммы 2 (за счет всех источников):

2014 год – 2507,4 тыс. рублей;

2015 год - 2418,8 тыс. рублей;

2016 год - 2391,0 тыс. рублей;

2017 год - 2391,0 тыс. рублей;

2018 год - 2391,0 тыс. рублей;

2019 год - 2384,4 тыс. рублей;

2020 год - 2384,4 тыс. рублей

	Ожидаемы результаты реализации подпрограммы
	Увеличение доли детей и подростков, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления (к общему числу детей от 7 до 17 лет)  до 95%.


Общая характеристика сферы реализации подпрограммы, формулировки основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Основополагающим в решении проблемы организации отдыха и оздоровления детей и подростков является ее понимание как социально значимой проблемы, в центре которой находится личность ребенка. 

Задача органов местного самоуправления - создать необходимые условия для нормального содержательного отдыха детей, позволяющего организовать их свободное время, использовать все возможности для укрепления здоровья детей, наполнить каникулярное время содержательной деятельностью, направленной на развитие интеллектуальных, творческих способностей детей, их социальную адаптацию.

Организация отдыха и оздоровления детей и подростков в районе осуществляется круглогодично. Основным этапом в этой работе является летняя оздоровительная компания, которая организуется по нескольким направлениям.

Первое направление – отдых и оздоровление детей на территории района.

В 2015 году функционировали оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей на базе образовательных организаций района, в которых отдохнул 641 человек.

В рамках функционирования районного палаточного лагеря «Турист»  обеспечен отдых 84 обучающимся образовательных организаций района от 10 лет и старше на территории ЗОЛ «Зеленая поляна» с использованием его инфраструктуры 

Второе направление – отдых и оздоровление детей за пределами нашего района.

 За 2015 год организовано участие делегации активистов детских общественных организаций, одаренных старшеклассников и допризывной молодежи в количестве 22 человек в областных профильных сменах «Данко» «Искатель», лагере допризывной молодежи. 

58 детей в возрасте от 7 до 15 лет отдохнули в санаторно-оздоровительных лагерях круглогодичного действия Ивановской, Владимирской областей и Краснодарского края.

30 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, отдохнули ДСОЛ «Березовая РОЩА» Ивановской области за пределами района по путевкам отдела опеки и попечительства управления образования администрации района.

60 детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, отдохнут в ЗОЛ Муромского района, 9 человек - в Республике Словения и 13 человек - в Республике Крым по путевкам ГКУ ВО «Отдел социальной защиты населения по Селивановскому району».  

В настоящее время существует ряд проблем в сфере организации отдыха и оздоровления детей и подростков в каникулярное время:

- нефункционирующий загородный оздоровительный лагерь «Зеленая поляна»;

- отсутствие нормативно-правовой базы, устанавливающей стандартный минимум по обеспечению отдыха и оздоровления детей и подростков;

- недостаточное разнообразие организованных форм отдыха и оздоровления детей старшего школьного возраста;

- недостаточное проведение тематических культурных и спортивно-массовых мероприятий в период каникулярного отдыха детей и подростков; 

- отсутствие достаточного финансирования на подготовку учреждений, осуществляющих организацию оздоровления и отдыха детей и подростков в каникулярное время, что не позволяет полностью удовлетворить запрос родителей на детские оздоровительные лагеря с комфортными условиями быта, современной организацией содержания досуга, укомплектованностью спортивным, игровым, компьютерным  оборудованием.

Накопленный опыт решения вопросов по улучшению организации отдыха и оздоровления детей и подростков, результаты анализа проводимых мероприятий, наличие проблем, а также социально – экономическая ситуация в районе подтверждают целесообразность и необходимость продолжения этой работы. Последовательное осуществление мер по улучшению развития системы отдыха и оздоровления позволит максимально обеспечить право каждого ребенка на полноценный отдых, оздоровление и занятость особенно в период летних каникул. Проблема организации летнего отдыха и оздоровления детей и подростков остается в числе наиболее острых социальных проблем и требует решения программными методами. Это позволит укрепить здоровье детей и подростков, подготовить их к учебному году, снизить количество безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, организовать их досуг. Кроме того, большое значение придается реализации воспитательных задач подрастающего поколения. Разнообразие форм отдыха, профильной, туристической, спортивной занятости, продолжение конкурсных мероприятий позволит наполнить содержанием отдых детей и подростков.

Приоритеты политики органов местного самоуправления в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) их достижения; основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки и этапы ее реализации 

Организация отдыха и оздоровления детей и подростков – одно из приоритетных направлений государственной социальной политики, проводимой по обеспечению защиты прав и законных интересов детей и подростков, важная составляющая социального благополучия жителей района.
Целью подпрограммы является  повышение удовлетворенности населения услугами по организации отдыха и оздоровления детей и подростков района.

Задачи подпрограммы:
Первая задача: организация отдыха и оздоровления детей и подростков Селивановского района, оказание преимущественной поддержки детям, находящимся в трудной жизненной ситуации;

Вторая задача: создание условий для содержательного досуга, отдыха  и оздоровления детей, развитие их физического, духовно-нравственного и культурного потенциала;

Третья задача: межведомственная координация, взаимодействие, контроль деятельности  учреждений и организаций по  проведению мероприятий в рамках каникулярного времени.

Для решения поставленных задач вводится показатель  «Увеличение доли детей и подростков, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления (к общему числу детей от 7 до 17 лет)  до 95%», который отражает уровень доступности разнообразных форм отдыха и оздоровления детей в соответствии с потребностями  граждан независимо от социального статуса семьи, а также уровень удовлетворения потребности населения в услугах отдыха и оздоровления.
В рамках реализации подпрограммы будут достигнуты следующие результаты:

- сохранится система отдыха и оздоровления детей и подростков;

- повысится качество отдыха и оздоровления детей и подростков;

- возрастет доля детей и подростков, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления, до 95% в 2020 году.

Реализация подпрограммы  будет осуществляться в 3 этапа:

1 этап – 2014-2015 год;

2 этап – 2016-2018 год;

3 этап – 2019-2020 год.

В ходе реализации подпрограммы произойдет увеличение доли детей и подростков, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления, до 100%.

На первом этапе реализации подпрограммы  будет решаться приоритетная задача обеспечения равного доступа к услуге по организации отдыха и оздоровления детей и подростков независимо от их места жительства, состояния здоровья и социально-экономического положения их семей. В образовательных организациях будут созданы условия, обеспечивающие безопасность и комфорт детей, во время пребывания в оздоровительных лагерях дневного пребывания.

Особое внимание на данном этапе будет уделяться развитию малозатратной формы отдыха, палаточного лагеря «Турист».

На последующих этапах будет совершенствоваться работа по организации отдыха и оздоровления детей и подростков: 

- обеспечение межведомственного взаимодействия заинтересованных организаций по обеспечению отдыха и оздоровления детей и подростков в районе;

- проведение учебы для специалистов различных категорий (руководителей муниципальных  образовательных учреждений, начальников лагерей, руководителей трудовых объединений школьников, медицинских работников, организаторов питания) по организации отдыха и оздоровления детей и подростков в каникулярное время;

- укрепление материально-технической базы, повышение уровня кадрового и программно-методического обеспечения оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей, палаточного лагеря «Турист».

Обобщенная характеристика основных мероприятий подпрограммы 

Достижение цели и задач подпрограммы обеспечивается за счет реализации программного мероприятия.

Основное мероприятие 2.1. «Оздоровление детей» 
Реализация основного мероприятия направлено на достижение показателя 
- удельный вес детей и подростков, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления (к общему числу детей от 7 до 17 лет).
Ресурсное обеспечение подпрограммы
Финансовое обеспечение реализации подпрограммы осуществляется за счет средств областного бюджета, районного бюджета и внебюджетных источников. Объем бюджетных ассигнований рассчитан с учетом изменения прогнозной численности обучающихся и воспитанников. Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы уточняются ежегодно при формировании бюджета муниципального образования на очередной финансовый год и плановый период.
Общий объем финансирования подпрограммы составляет 16848,8 тыс. рублей, в том числе за счет средств областного бюджета – 7063,0 тыс. рублей, местных бюджетов – 7850,6 тыс. рублей, и внебюджетных источников – 1954,4  тыс. рублей. Объем финансирования подпрограммы по годам представлен в приложении № 3 к Программе.

Прогноз конечных результатов реализации подпрограммы

Результатом реализации основных мероприятий подпрограммы станет:

- повысится удовлетворенность населения услугами по организации отдыха и оздоровления детей и подростков;

- сохранится система отдыха и оздоровления детей и подростков;

- повысится качество отдыха и оздоровления детей и подростков;

- охват детей и подростков всеми формами отдыха и оздоровления составит 95%.
Анализ рисков реализации
подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы 
Реализация подпрограммы сопровождается рядом рисков, прежде всего финансово-экономического порядка. Финансово-экономические риски в первую очередь связаны с сокращением в ходе реализации подпрограммы предусмотренных объемов бюджетных средств, что потребует внесения изменений в подпрограмму. Основными мерами управления рисками с целью их минимизации их влияния на достижение целей и конечных результатов выступают мониторинг, открытость и подотчетность, методическое и аналитическое сопровождение, информационность.
Прогноз сводных показателей муниципальных заданий
по этапам реализации подпрограммы 
В рамках подпрограммы будут обеспечены формирование и реализация муниципальных заданий на организацию отдыха и оздоровления детей и подростков. Планируемые объемы заданий и объемы их финансового обеспечения представлены в приложении № 4 к Программе.

Подпрограмма 3
Обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

Паспорт 

	Наименование подпрограммы муниципальной программы
	Обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Управление образования администрации  Селивановского района 

	Участники подпрограммы
	Образовательные организации

 МУ «Центр бухгалтерского учета и  методической       работы системы образования»

Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации Селивановского района

	Цель подпрограммы
	Обеспечение успешной адаптации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа в обществе и на рынке труда, создание условий для их социальной мобильности

	Задачи подпрограммы
	Обеспечение приоритета семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

Обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

Обеспечение предоставления благоустроенных жилых помещений специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, которые нуждаются в обеспечении жилыми помещениями.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе переданных не родственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство)), в общей численности детского населения;

Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспеченных благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений, в отчетном финансовом году.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	1 этап - 2014-2015 годы;

2 этап - 2016-2018 годы;

3 этап - 2019-2020 годы.

	Ресурсное обеспечение подпрограммы по годам реализации и в разрезе источников финансирования
	 Общий объем средств, предусмотренных на реализацию подпрограммы 3, - 128006,4 тыс. рублей, в том числе из областного бюджета - 126726,2 тыс. рублей, из федерального бюджета - 1280,2 тыс. рублей.
Объем средств по годам реализации подпрограммы 3 (за счет всех источников):

2014 год - 20119,9 тыс. рублей;

2015 год - 19823,5 тыс. рублей;

2016 год - 17979,0 тыс. рублей;

2017 год - 17187,0 тыс. рублей;

2018 год - 17187,0 тыс. рублей;

2019 год - 17855,0 тыс. рублей;

2020 год - 17855,0 тыс. рублей

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Снижение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе переданных не родственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство) до 3,4%;

Увеличение численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспеченных благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений до 15 человек.


Общая характеристика сферы реализации подпрограммы, формулировки основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития.



В районе в 2015 году проживало 108 (2015 г. – 107, 2014 - 119) детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Устройство детей данной категории в семьи граждан рассматривается как мощный социализирующий фактор, а также главный механизм обеспечения соблюдения прав детей-сирот, в том числе главного права – жить и воспитываться в семье.

В районе реализуются различные формы семейного устройства детей, оставшихся без попечения родителей, к которым относится приемная семья, устройство под опеку, усыновление (удочерение). Всего 70 детей находятся в приемных семьях (2014 год – 67 детей; 2013 год - 75), установлена опека над 33 детьми (2014 год – 34 детей; 2013 год - 38).

В районе получили развитие все формы семейного устройства детей, оставшихся без попечения родителей. Наиболее распространенной и многочисленной формой устройства в районе остается опека, которая развивается как институт родственной опеки. Доля детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание не родственникам, составила 56,4%. Под опекой и в приемной семье находятся 108 человек (2014 г.-107, 2013 - 119 человек).

Обеспечение жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа рассматривается как важная составляющая социальной политики района, которая направлена на профилактику социального сиротства. В 2015 году на обеспечение жильем детей-сирот выделено 1 290 326 рублей 50 копеек. В 2014 году на приобретение жилья для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа было израсходовано 2 363 835 рублей 20 копеек.

На 01.01.2016 в Селивановском районе число детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа, состоящих на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях, составило 28 человек (на 01.01.2015 г. – 26 человек, 2014 – 21 человек). В 2015 году приобретены 2 квартиры и обеспечено жильем 2 человек из категории детей-сирот, в 2014 году приобретено 4 квартиры и обеспечены жильем 4 человека из категории детей-сирот, получивших право на обеспечение жильем. В настоящий момент формируется специализированный жилищный фонд для обеспечения жильем детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений.

Приоритеты политики органов местного самоуправления в сфере реализации подпрограммы,  цели, задачи и  показатели (индикаторы) их достижения; основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки и этапы ее реализации

Указом Президента Российской Федерации от 28.12.2012 № 1688 «О
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 некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты
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 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» обозначены основные направления в части обеспечения мер государственной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Целью подпрограммы является обеспечение успешной адаптации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа в обществе и на рынке труда, создание условий для их социальной мобильности.

Задачи подпрограммы:
Первая задача: обеспечение приоритета семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

Вторая задача: обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

Третья задача: обеспечение предоставления благоустроенных жилых помещений специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, которые нуждаются в обеспечении жилыми помещениями.

В целях создания условий семейного воспитания для всех детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, вводятся целевые показатели и индикаторы.

Показатель 1 «Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, - всего, в том числе переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство)), в общей численности детского населения» определяет степень социального неблагополучия (благополучия) семей в районе и позволяет оценить эффективность мер социальной поддержки, предоставляемых семьям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, эффективность работы по семейному жизнеустройству детей-сирот, эффективность деятельности по обеспечению основного права детей – жить и воспитываться в семье.

Показатель 2  «Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспеченных благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений, в отчетном финансовом году, (человек)» - указывает на численность граждан данной категории, реализовавших право на обеспечение жильем по договорам найма специализированных жилых помещений.
Реализация подпрограммы  будет осуществляться в 3 этапа:

1 этап-2014-2015 год;

2 этап- 2016-2018 год;

3 этап-2019-2020 год.

В ходе реализации подпрограммы произойдет уменьшение числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на территории Селивановского района.

На первом этапе реализации подпрограммы будет стабилизировано число детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих на территории района. На последующих этапах произойдет снижение численности граждан, относящихся к данной категории.

Будет увеличена численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, устраиваемых под родственную опеку и переданных неродственникам в приемную семью, под опеку (попечительство), усыновление (удочерение).

Произойдет сокращение численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, нуждающихся в обеспечении жилыми помещениями на территории Селивановского района.

В рамках подпрограммы будут обеспечены следующие результаты:

Снижение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство) до 3,4%. 

Увеличение численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспеченных благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений до 15 человек.
 Обобщенная характеристика основных мероприятий подпрограммы.

Достижение цели и решение задач подпрограммы обеспечивается за счет реализации программных мероприятий. 

Основное мероприятие 3.1. «Государственное обеспечение и социальная поддержка детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в семьях опекунов (попечителей), приемных семьях». Реализуется по направлениям:
3.1.1. «Содержание ребенка в семье опекуна и в приемной семье, а также вознаграждение, причитающееся приемным родителям».

3.1.2. «Обеспечение предоставления жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений».

Реализация основного мероприятия направлена на достижение показателей:

- доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе переданных не родственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), в общей численности детского населения;

- численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспеченных благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений, в отчетном финансовом году.
Основное мероприятие 3.2. «Организация и осуществление деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан».

Реализация основного мероприятия направлена на достижение показателя:

- доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе переданных не родственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), в общей численности детского населения.
Ресурсное обеспечение подпрограммы.

Финансовое обеспечение реализации подпрограммы осуществляется за счет средств областного бюджета. Объемы бюджетных ассигнований направлены на обеспечение деятельности отдела опеки, содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье, выплата вознаграждения, причитающееся приемному родителю, организация оздоровления детей-сирот. Средства ежегодно уточняются при формировании районного бюджета на очередной финансовый год и плановый период. 
Общий объем финансирования подпрограммы составляет 128006,4 тыс. рублей, в том числе за счет федерального бюджета - 1280,2 тыс. руб., за счет  областного бюджета - 126726,2 тыс. рублей. Объем финансирования подпрограммы представлен в приложении № 3 к Программе.

Прогноз конечных результатов реализации подпрограммы

Результатом реализации основных мероприятий подпрограммы станет:

- снижение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе переданных не родственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство) до 3,4%;

- увеличение численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспеченных благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений до 15 человек.
Анализ рисков реализации подпрограммы 

и описание мер управления рисками реализации подпрограммы.

Реализация подпрограммы сопровождается рядом рисков, прежде всего,
финансово-экономического порядка. 

Финансово-экономические риски связаны с сокращением в ходе реализации подпрограммы предусмотренных объемов областных и федеральных бюджетных средств, что потребует внесения изменений в подпрограмму.

Основными мерами управления рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей и конечных результатов выступают мониторинг, открытость и подотчетность, методическое и аналитическое сопровождение.
Прогноз сводных показателей муниципальных заданий по этапам реализации подпрограммы.

В рамках подпрограммы будет обеспечено формирование и реализация муниципальных заданий на реализацию программ дошкольного, общего образования. Планируемые объемы заданий и объемы их финансового обеспечения представлены в приложении № 4 к Программе.

Подпрограмма 4

Обеспечение условий реализации Программы
Паспорт 
	Наименование программы
	Обеспечение условий реализации  Программы 

	Ответственный

исполнитель подпрограммы
	Управление образования администрации Селивановского района

	Участники подпрограммы
	МУ  «Центр бухгалтерского учета и методической работы системы» администрации Селивановского района Владимирской области

МУ «Центр хозяйственного обслуживания системы образования» администрации Селивановского района Владимирской области

	Цели подпрограммы
	Обеспечение организационных условий для реализации Программы.

	Задачи подпрограммы
	Обеспечение эффективной реализации муниципальной программы 

 Обеспечение безопасных условий деятельности образовательных организаций. 

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	Доля исполнения бюджетных ассигнований на обеспечение деятельности организаций в сфере образования к общей сумме выделенных ассигнований;

Доля образовательных организаций, соответствующих требованиям противопожарной, антитеррористической и санитарно-эпидемиологической безопасности, в общей численности образовательных организаций.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2014 - 2020 годы, этапы реализации не выделяются



	Ресурсное обеспечение подпрограммы по годам реализации и в разрезе источников 
	Общий объем средств, предусмотренных на реализацию

подпрограммы 4, - 129228,5 тыс. рублей, в том числе из федерального бюджета - 1117,4 тыс. рублей, из районного бюджета - 128111,1 тыс. рублей.

Объем средств по годам реализации подпрограммы 4 (за счет всех источников):

2014 год - 18002,4 тыс. рублей;

2015 год - 17936,8 тыс. рублей;

2016 год - 18869,3 тыс. рублей;

2017 год - 18697,6 тыс. рублей;

2018 год - 18697,6 тыс. рублей;

2019 год - 18512,4 тыс. рублей;

2020 год - 18512,4 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Доля исполнения бюджетных ассигнований на обеспечение деятельности организаций в сфере образования к общей сумме выделенных ассигнований составит 100%;

100% образовательных организаций будут соответствовать требованиям противопожарной, антитеррористической и санитарно-эпидемиологической безопасности, в общей численности образовательных организаций.


Общая характеристика сферы реализации подпрограммы,

формулировки основных проблем в указанной сфере

и прогноз ее развития
Подпрограмма направлена на существенное повышение качества управления процессами развития системы образования.

Реализация мероприятий в рамках Программы позволит создать единую систему управления процессами развития образования.

Масштабные изменения, которые происходят в образовании, в том числе положительные как тенденции, так и возникающие проблемы, требуют комплексного объективного представления, глубокого анализа. Нужен мониторинг и доказательный анализ эффективности реализации тех или иных управленческих решений.

За последние годы существенно расширились механизмы и источники сбора данных о системе образования, но задачи Программы требуют выхода на новый качественный уровень сбора данных и методов их анализа. Система образования нуждается в сравнительном анализе, как состояния дел, так и мер образовательной политики.

Отсутствие достаточного количества квалифицированных кадров в области бухгалтерского и налогового учета, ограниченное финансирование образовательных учреждений не позволило содержать бухгалтерскую службу в каждом учреждении. Для решения данной проблемы создано муниципальное учреждение «Центр бухгалтерского учета и методической работы системы образования». 

Основные направления деятельности, реализуемые учреждением:

- организация бухгалтерского и налогового учета учреждений системы образования;

-мониторинг деятельности образовательных учреждений;

-правовая поддержка;

-информационно-методическое сопровождение;

-совершенствование профессиональной квалификации педагогических работников и руководителей образовательных учреждений;

-организация районных мероприятий в системе образования.

В связи с оптимизацией расходов районного бюджета  и сети образовательных  учреждений, проведена оптимизация штатной численности.  Так  в  2013 году в учреждении  работал  31специалист, в 2014 году – 27 специалистов, в 2015 году – 22 специалиста.

Для  оказания услуг по хозяйственному обслуживанию и эксплуатации помещений, столовых и котельных, оказания поддержки в обеспечении качественного содержания зданий и сооружений образовательных учреждений, проведения своевременного текущего и капитального ремонтов, озеленения и благоустройства территорий муниципальных учреждений системы образования в 2011 году создано муниципальное учреждение  «Центр хозяйственного обслуживания системы образования».

В связи с оптимизацией расходов районного бюджета  и сети образовательных  учреждений, проведена оптимизация штатной численности. Так в 2013 году в учреждении  работало 95 человек, в 2014 году – 83 человека, в 2015 году – 77 человек.

      Управлением образования совместно с подведомственными учреждениями: МУ «Центр бухгалтерского учета и методической работы системы», МУ «Центр хозяйственного обслуживания системы образования», образовательными учреждениями, ведется работа по развитию информационно-технологической инфраструктуры в системе образования. К такой инфраструктуре относятся сайты, порталы (в том числе официальный сайт управления образования и подведомственных учреждений), на которых размещается информация по образованию. Инфраструктура нуждается в поддержке, технологическом и методическом обновлении.

Приоритеты политики органов местного самоуправления в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) их достижения; основные ожидаемые конечные результаты

подпрограммы, сроки и этапы ее реализации    

В соответствии с приоритетами стратегических документов и основными приоритетами Программы определены приоритетные задачи в сфере реализации подпрограммы.

Приоритетом муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы  является:

-создание системы управления реализацией Программы, обеспечивающей эффективное использование общественных ресурсов;

-создание системы мониторинга развития образования, опирающейся на надежные данные, использующей современные научные методы и учитывающей многообразие развития образования. 

Целью подпрограммы является обеспечение организационных условий для реализации Программы.

Задачи подпрограммы:

Первая задача: обеспечение эффективной реализации муниципальной программы.

Вторая задача: обеспечение безопасных условий деятельности образовательных организаций.

 Основными показателями реализации подпрограммы являются:

Показатель 1 «Доля исполнения бюджетных ассигнований на обеспечение деятельности организаций в сфере образования, к общей сумме выделенных ассигнований».  Показатель рассчитывается как отношение фактического кассового исполнения бюджета к плановым значениям выделенных ассигнований, ежеквартально, по состоянию на 1 число месяца, следующего за отчетным периодом. 
 Показатель 2 «Доля образовательных организаций, соответствующих требованиям противопожарной, антитеррористической и санитарно-эпидемиологической безопасности, в общей численности образовательных организаций». Показатель рассчитывается как отношение образовательных организаций, соответствующих требованиям противопожарной, антитеррористической и санитарно-эпидемиологической безопасности, к общей численности образовательных организаций, указывается ежеквартально.
Сведения об индикаторах и показателях Программы и их значениях приведены в приложении № 1 к Программе.
В результате реализации подпрограммы будет обеспечено:

- Доля исполнения бюджетных ассигнований на обеспечение деятельности организаций в сфере образования к общей сумме выделенных ассигнований составит 100%;

- 100% образовательных организаций будут соответствовать требованиям противопожарной, антитеррористической и санитарно-эпидемиологической безопасности, в общей численности образовательных организаций.
Срок реализации подпрограммы 2014-2020 годы. Этапы реализации не выделяются.

Обобщенная характеристика основных

мероприятий подпрограммы
Основное мероприятие 4.1. «Материально-техническое и финансовое обеспечение муниципальных органов в сфере образования»  предусматривает реализацию следующих направлений:

4.1.1. «Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов», направлены на осуществление функций управления образования согласно Положению об управлении.  Обеспечение управления в сфере образования района связано с обеспечением расходов на выплаты по оплате труда сотрудников, текущими расходами на содержание аппарата управления в соответствии с утвержденной бюджетной сметой;
4.1.2. «Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципального учреждения  «Центр бухгалтерского учета и методической работы системы образования», направлены на эффективное использование бюджетных средств, на информационно-методическое сопровождение, мониторинг ситуации по вопросам обеспеченности подведомственных учреждений квалифицированными кадрами, организация подготовки образовательных учреждений к государственной аккредитации и осуществления контроля в межаккредитационный период,  разработку и реализацию мер по обеспечению безопасности персональных данных при их обработке в информационных системах в сфере образования в соответствии с законодательством Российской Федерации, осуществление контроля над качеством образования на территории района, контроль за порядком и формой проведения экзаменов в период государственной  (итоговой) аттестации выпускников общеобразовательных учреждений, прогнозирование развития муниципальной системы образования, планирование сети и контингента муниципальных образовательных учреждений с учетом образовательных запросов населения, определяет муниципальный заказ для подведомственных образовательных учреждений на реализацию общеобразовательных программ различных видов, осуществление  мониторинга реализации Программы и ее отдельных направлений.  

4.1.3.«Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципального учреждения  «Центр хозяйственного обслуживания системы образования», направлены на хозяйственное обеспечение подведомственных образовательных организаций, развитие инфраструктуры муниципальных образовательных учреждений.

Реализация основного мероприятия направлено на достижение показателей:

- доля исполнения бюджетных ассигнований на обеспечение деятельности организаций в сфере образования к общей сумме выделенных ассигнований;

- доля образовательных организаций, соответствующих требованиям противопожарной, антитеррористической и санитарно-эпидемиологической безопасности, в общей численности образовательных организаций.
Основное мероприятие  4.2. «Проведение мероприятий в сфере образования»  предусматривает реализацию следующего направления:

4.2.1. «Расходы на проведение районных мероприятий в сфере образования», которое направлено на достижение целевого показателя:

 - доля исполнения бюджетных ассигнований на обеспечение деятельности организаций в сфере образования к общей сумме выделенных ассигнований.
Ресурсное обеспечение подпрограммы

Финансовое обеспечение реализации подпрограммы осуществляется за счет средств районного бюджета. Объем бюджетных ассигнований направлены на материально-техническое и финансовое обеспечение муниципальных органов в сфере образования. Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы уточняются ежегодно при формировании бюджета муниципального образования на очередной финансовый год и плановый период.

Объем финансового обеспечения подпрограммы составляет 129228,5 тыс. рублей, в том числе за счет средств районного бюджета - 128111,1 тыс. рублей, за счет средств федерального бюджета - 1117,4 тыс. рублей. Информация о ресурсном обеспечении подпрограммы представлена в приложении № 3  к Программе.
Прогноз конечных результатов реализации подпрограммы
Результатом реализации основных мероприятий подпрограммы станет:

- эффективное управление в системе образования;

- наличие системы мониторинга и контроля реализации Программы;

- высокий уровень открытости информации о результатах развития образования, в том числе через ежегодную публикацию публичного доклада;

- 100% исполнение бюджетных ассигнований на обеспечение деятельности организаций в сфере образования;

- 100% образовательных организаций будут соответствовать требованиям противопожарной, антитеррористической и санитарно-эпидемиологической безопасности.
Анализ рисков реализации подпрограммы  и описание мер управления рисками реализации подпрограммы
Реализация подпрограммы  сопровождается рядом рисков, прежде всего финансово-экономического порядка.

Финансово-экономические риски связаны с сокращением в ходе реализации подпрограммы предусмотренных объемов бюджетных средств, что потребует внесения изменений в подпрограмму.

Основными мерами управления рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей и конечных результатов выступают мониторинг, открытость и подотчетность, методическое и аналитическое сопровождение, информационность.

	Приложение № 1 к Программе

	Сведения об индикаторах и показателях муниципальной программы, подпрограммы и их значениях 

	
	
	
	 
	
	
	 
	 

	№ п/п
	Наименование целевого показателя 
	Единица измерения
	Значение показателей

	
	
	
	Базовый 2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Муниципальная программа «Развитие образования Селивановского района на 2014 – 2020 годы»

	1.
	Доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 3 - 7 лет, получающим дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования)
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Охват детей в возрасте 5 - 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5 -18 лет)
	%
	65
	65
	66
	71
	75
	75
	75

	3
	Удельный вес численности обучающихся общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся
	%
	90
	95
	95
	97
	98
	99
	100

	4
	Удельный вес детей и подростков, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления (к общему числу детей от 7 до 17 лет)
	%
	110
	100
	92
	94
	95
	95
	95

	5
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе переданных неродственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство)), в общей численности детского населения
	%
	3,6
	3,4
	3,4
	3,4
	3,4
	3,4
	3,4

	6
	Доля исполнения бюджетных ассигнований на обеспечение деятельности организаций в сфере образования, к общей сумме выделенных ассигнований
	%
	94,7
	99,5
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма 1 Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей 

	1.
	Охват детей дошкольными образовательными организациями (отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, посещающих дошкольные образовательные организации, к общей численности  детей  в  возрасте от 2 месяцев до 3 лет)
	%
	48,6
	31
	34
	34,1
	34,2
	34,3
	34,4

	2
	Численность детей в дошкольных образовательных организациях, приходящихся на одного педагогического работника
	Чел.
	9,8
	11,4
	10,8
	10,9
	11,1
	11,1
	11,1

	3.
	Удельный вес численности детей дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими новому образовательному стандарту дошкольного образования
	%
	19,6
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	4.
	Количество мест для реализации программ дошкольного образования, созданных в ходе реализации утвержденного комплекса мероприятий, в том числе с возможностью использования для реализации программ общего образования
	Ед.
	35/323310 руб.
	40/192000 руб.
	0
	0
	0
	0
	0

	5
	Доля детей-инвалидов дошкольного возраста, охваченных социальной поддержкой
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	6
	Удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, в общей численности детей - инвалидов, которым не противопоказано обучение
	%
	75
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	7
	Охват детей в возрасте 5 - 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5 -18 лет)
	%
	65
	65
	66
	71
	75
	75
	75

	8
	Удельный вес численности  учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций
	%
	14
	15
	18
	19
	20
	22
	25

	9
	Удельный вес численности  педагогических работников  в возрасте до 35 лет образовательных организаций дополнительного образования в общей их численности
	%
	15,7
	20
	20
	20
	20
	20
	20

	10
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к средней заработной плате в общем образовании в регионе
	%
	100
	98,4
	100
	100
	100
	100
	100

	11
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего образования к средней заработной плате в регионе
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	12
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогов организаций дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате учителей в регионе
	%
	84,1
	84,2
	85
	90
	90
	100
	100

	13.
	Удельный вес численности обучающихся общеобразовательных учреждений, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся общеобразовательных учреждений
	%
	62
	65
	65
	65
	65
	65
	65

	14.
	Удельный вес численности обучающихся в образовательных организациях общего образования в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в образовательных организациях общего образования
	%
	45,6
	55,6
	61
	70
	80
	87
	94

	15
	Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в первую смену, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	16
	Удовлетворенность населения качеством общего образования
	%
	88,4
	90
	90
	90
	90
	90
	90

	17
	Доля обучающихся, обеспеченных подвозом к общеобразовательным организациям школьными автобусами
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	18
	Доля общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования
	%
	37,5
	21,4
	20
	20
	20
	20
	0

	19
	Число обучающихся в расчете на одного педагогического работника общего образования
	Чел.
	11,5
	12,6
	12,8
	12,9
	13,0
	13,1
	13,1

	20
	Удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся в классах, не являющихся специальными (коррекционными), общеобразовательных организаций в общей численности детей-инвалидов, обучающихся в общеобразовательных организациях
	%
	51
	51
	53
	54
	55
	56
	57

	21
	Удельный вес численности детей, занимающихся в кружках, организованных на базе общеобразовательных организаций, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях (в городских поселениях и сельской местности)
	%
	24
	35
	36
	37
	38
	39
	40

	22
	Доля общеобразовательных организаций, использующих дистанционные технологии, в общей численности общеобразовательных организаций
	%
	12,5
	28,6
	40
	50
	50
	50
	50

	23
	Доля общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве общеобразовательных организаций
	%
	12,5
	28,6
	40
	50
	50
	50
	50

	24
	Удельный вес учащихся 1-4 классов, обеспеченных горячим питанием, в общей численности обучающихся данной возрастной категории
	%
	100
	100
	89
	89
	89
	89
	89

	25
	Удельный вес детей-инвалидов, обеспеченных горячим питанием, в общей численности обучающихся данной категории
	%
	0
	90
	90
	90
	90
	90
	90

	26
	Удельный вес педагогических работников, прошедших повышение квалификации, от общего числа педагогических работников района
	%
	95,5
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	27
	Доля общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве общеобразовательных учреждений
	%
	 75
	75 
	80 
	 80
	 80
	80 
	 80

	Подпрограмма 2 Организация отдыха и оздоровления детей и подростков

	1.
	Увеличение доли детей и подростков, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления (к общему числу детей от 7 до 17 лет)  до 100%
	%
	110
	100
	92
	94
	95
	95
	95

	Подпрограмма 3 Обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

	1
	Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспеченных благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений, в отчетном финансовом году
	Чел.
	4
	2
	3
	5
	3
	2
	2

	2
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе переданных не родственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство)), в общей численности детского населения
	%
	3,6
	3,4
	3,4
	3,4
	3,4
	3,4
	3,4

	Подпрограмма 4 Обеспечение условий реализации Программы

	1
	Доля исполнения бюджетных ассигнований на обеспечение деятельности организаций в сфере образования к общей сумме выделенных ассигнований
	%
	94,7
	99,5
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Доля образовательных организаций, соответствующих требованиям противопожарной, антитеррористической и санитарно-эпидемиологической безопасности, в общей численности образовательных организаций
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


	Приложение № 2 к Программе

	
	
	
	
	
	

	Перечень основных мероприятий муниципальной программы, подпрограммы

	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Номер и наименование основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Срок выполнения
	Значение целевых индикаторов по годам реализации
	Взаимосвязь мероприятия с показателями (индикаторами) программы (подпрограммы)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Подпрограмма 1 Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей

	2.
	Основное мероприятие 1.1 Организация предоставления дошкольного образования в муниципальных образовательных организациях, создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях
	Управление образования
	2020 год
	2014 год – 100%
2015 год – 100%
2016 год – 100%
2017 год – 100%
2018 год – 100%
2019 год – 100%
2020 год - 100%
	Доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования)

	
	
	
	
	2014 год – 48,6%
2015 год – 31,0%
2016 год – 34,0%
2017 год – 34,1%
2018 год – 34,2%
2019 год – 34,3%
2020 год - 34,4%
	Охват детей дошкольными образовательными организациями (отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, посещающих дошкольные образовательные организации, к общей численности  детей  в  возрасте от 2 месяцев до 3 лет)

	
	
	
	
	2014 год – 9,8 чел.
2015 год – 11,4 чел.
2016 год – 10,8 чел.
2017 год – 10,9 чел.
2018 год – 11,1 чел.
2019 год – 11,1 чел.
2020 год - 11,1 чел.
	Численность детей в дошкольных образовательных организациях, приходящихся на одного педагогического работника

	
	
	
	
	2014 год – 19,4%
2015 год – 100%
2016 год – 100%
2017 год – 100%
2018 год – 100%
2019 год – 100%
2020 год - 100%
	Удельный вес численности детей дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими новому образовательному стандарту дошкольного образования

	
	
	
	
	2014 год – 55/123769 руб.
2015 год – 35/323310 руб.
2016 год – 40/192000 руб.
2017 год – 0 ед.
2018 год – 0 ед.
2019 год – 0 ед.
2020 год - 0 ед.
	Количество мест для реализации программ дошкольного образования, созданных в ходе реализации утвержденного комплекса мероприятий, в том числе с возможностью использования для реализации программ общего образования

	3.
	Основное мероприятие 1.2 Оказание мер социальной поддержки семьям с детьми
	Управление образования
	2020 год
	2014 год – 100%
2015 год – 100%
2016 год – 100%
2017 год – 100%
2018 год – 100%
2019 год – 100%
2020 год - 100%
	Доля детей-инвалидов дошкольного возраста, охваченных социальной поддержкой

	4.
	Основное мероприятие 1.3 Организация предоставления общего, дополнительного образования  в муниципальных образовательных организациях, создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях
	Управление образования
	2020 год
	2014 год – 88,4%
2015 год – 90%
2016 год – 90%
2017 год – 90%
2018 год – 90%
2019 год – 90%
2020 год - 90%
	Удовлетворенность населения качеством общего образования

	
	
	
	
	2014 год – 65%
2015 год – 65%
2016 год – 66%
2017 год – 71%
2018 год – 75%
2019 год – 75%
2020 год - 75%
	Охват детей в возрасте 5 - 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5 - 18 лет)

	5.
	Основное мероприятие 1.4 Содействие развитию системы дошкольного, общего и дополнительного образования
	Управление образования,
Администрация района
	2020 год
	2014 год – 55/123769 руб.
2015 год – 35/323310 руб.
2016 год – 40/192000 руб.
2017 год – 0 ед.
2018 год – 0 ед.
2019 год – 0 ед.
2020 год - 0 ед.
	Количество мест для реализации программ дошкольного образования, созданных в ходе реализации утвержденного комплекса мероприятий, в том числе с возможностью использования для реализации программ общего образования

	
	
	
	
	2014 год – 75%
2015 год – 100%
2016 год – 100%
2017 год – 100%
2018 год – 100%
2019 год – 100%
2020 год - 100%
	Удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, в общей численности детей-инвалидов, которым не противопоказано обучение

	
	
	
	
	2014 год – 100%
2015 год – 98,4%
2016 год – 100%
2017 год – 100%
2018 год – 100%
2019 год – 100%
2020 год - 100%
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к средней заработной плате в общем образовании в регионе

	
	
	
	
	2014 год – 100%
2015 год – 100%
2016 год – 100%
2017 год – 100%
2018 год – 100%
2019 год – 100%
2020 год - 100%
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к средней заработной плате в регионе

	
	
	
	
	2014 год – 84,1%
2015 год – 84,2%
2016 год – 85%
2017 год – 90%
2018 год – 90%
2019 год – 100%
2020 год - 100%
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогов организаций дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате учителей в регионе

	
	
	
	
	2014 год – 45,6%
2015 год – 55,6%
2016 год – 61%
2017 год – 70%
2018 год – 80%
2019 год – 87%
2020 год - 94%
	Удельный вес численности обучающихся в образовательных организациях общего образования в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в образовательных организациях общего образования

	
	
	
	
	2014 год – 100%
2015 год – 100%
2016 год – 100%
2017 год – 100%
2018 год – 100%
2019 год – 100%
2020 год - 100%
	Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в первую смену, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций

	
	
	
	
	2014 год – 100%
2015 год – 100%
2016 год – 100%
2017 год – 100%
2018 год – 100%
2019 год – 100%
2020 год - 100%
	Доля обучающихся, обеспеченных подвозом к общеобразовательным организациям школьными автобусами

	
	
	
	
	2014 год – 37,5%
2015 год – 21,4%
2016 год – 20%
2017 год – 20%
2018 год – 20%
2019 год – 20%
2020 год - 0%
	Доля общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования

	
	
	
	
	2014 год – 11,5%
2015 год – 12,6%
2016 год – 12,8%
2017 год – 12,9%
2018 год – 13,0%
2019 год – 13,1%
2020 год – 13,1%
	Число обучающихся в расчете на одного педагогического работника общего образования

	
	
	
	
	2014 год – 51%
2015 год – 51%
2016 год – 53%
2017 год – 54%
2018 год – 55%
2019 год – 56%
2020 год - 57%
	Удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся в классах, не являющихся специальными (коррекционными), общеобразовательных организаций, в общей численности детей-инвалидов, обучающихся в общеобразовательных организациях

	
	
	
	
	2014 год – 24%
2015 год – 35% 
2016 год – 36%
2017 год – 37%
2018 год – 38%
2019 год – 39%
2020 год - 40%
	Удельный вес численности детей, занимающихся в кружках, организованных на базе общеобразовательных организаций, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях

	
	
	
	
	2014 год – 12,5%
2015 год – 28,6%
2016 год – 40%
2017 год – 50%
2018 год – 50%
2019 год – 50%
2020 год - 50%
	Доля общеобразовательных организаций, использующих дистанционные технологии, в общей численности общеобразовательных организаций

	
	
	
	
	2014 год – 12,5%
2015 год – 28,6%
2016 год – 40%
2017 год – 50%
2018 год – 50%
2019 год – 50%
2020 год - 50%
	Доля общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве общеобразовательных организаций

	
	
	
	
	2014 год – 100%
2015 год – 100%
2016 год – 89%
2017 год – 89%
2018 год – 89%
2019 год – 89%
2020 год - 89%
	Удельный вес учащихся 1 - 4 классов, обеспеченных горячим питанием, от общей численности обучающихся данной возрастной категории

	
	
	
	
	2014 год – 0%
2015 год – 90%
2016 год – 90%
2017 год – 90%
2018 год – 90%
2019 год – 90%
2020 год - 90%
	Удельный вес детей-инвалидов, обеспеченных горячим питанием, в общей численности обучающихся данной категории

	
	
	
	
	2014 год – 75% 
2015 год – 75%
2016 год – 80%
2017 год – 80%
2018 год – 80% 
2019 год – 80%
2020 год – 80%
	Доля общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве общеобразовательных учреждений

	6.
	Основное мероприятие 1.5 Предоставление мер социальной поддержки работникам образования
	Управление образования
	2020 год
	2014 год – 14%
2015 год – 15%
2016 год – 18%
2017 год – 19%
2018 год – 20%
2019 год – 22%
2020 год - 25%
	Удельный вес численности учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций

	
	
	
	
	2014 год – 15,7%
2015 год – 20%
2016 год – 20%
2017 год – 20%
2018 год – 20%
2019 год – 20%
2020 год - 20%
	Удельный вес численности педагогических работников в возрасте до 35 лет образовательных организаций дополнительного образования детей в общей их численности

	7.
	Основное мероприятие 1.6 Меры по созданию благоприятных условий и возможностей для проявления и развития потенциала молодежи
	Управление образования
	2020 год
	2014 год – 62%
2015 год – 65%
2016 год – 65%
2017 год – 65%
2018 год – 65%
2019 год – 65%
2020 год - 65%
	Удельный вес численности обучающихся общеобразовательных организаций, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций

	8.
	Основное мероприятие 1.7 Развитие кадрового потенциала системы общего образования
	Управление образования
	2020 год
	2014 год – 95,5%
2015 год – 100%
2016 год – 100%
2017 год – 100%
2018 год – 100%
2019 год – 100%
2020 год - 100%
	Удельный вес педагогических работников, прошедших повышение квалификации, от общего числа педагогических работников района

	9.
	Подпрограмма 2 Организация отдыха и оздоровления детей и подростков

	10.
	Основное мероприятие 2.1 Оздоровление детей в каникулярное время
	Управление образования
	2020 год
	2014 год – 110% 

2015 год – 100%

2016 год – 92%

2017 год – 94%

2018 год – 95%

2019 год – 95%

2020 год - 95%
	Увеличение доли детей и подростков, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления (к общему числу детей от 7 до 17 лет)  

	11.
	Подпрограмма 3 Обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

	12.
	Основное мероприятие 3.1 Государственное обеспечение и социальная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Управление образования, Комитет по управлению муниципальным имуществом
	2020 год
	2014 год – 3,6%
2015 год – 3,4%
2016 год – 3,4%
2017 год – 3,4%
2018 год – 3,4%
2019 год – 3,4%
2020 год - 3,4%
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе переданных не родственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство)), в общей численности детского населения

	
	
	
	
	2014 год – 4 чел.
2015 год - 2 чел.
2016 год – 3 чел.
2017 год – 5 чел.
2018 год – 3 чел.
2019 год – 2 чел.
2020 год - 2 чел.
	Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспеченных благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений, в отчетном финансовом году

	13.
	Основное мероприятие 3.2 Организация и осуществление деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан
	Управление образования
	2020 год
	2014 год – 3,6%
2015 год – 3,4%
2016 год – 3,4%
2017 год – 3,4%
2018 год – 3,4%
2019 год – 3,4%
2020 год - 3,4%
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе переданных не родственникам (в приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство)), в общей численности детского населения

	14.
	Подпрограмма 4. Обеспечение условий реализации Программы

	15.
	Основное мероприятие 4.1 Материально-техническое и финансовое обеспечение муниципальных органов в сфере образования
	Управление образования
	2020 год
	2014 год – 94,7%
2015 год – 99,5%
2016 год – 100% 
2017 год – 100%
2018 год – 100%
2019 год – 100%
2020 год – 100%
	 Доля исполнения бюджетных ассигнований на обеспечение деятельности организаций в сфере образования к общей сумме выделенных ассигнований

	
	
	
	
	2014 год – 100%
2015 год – 100%
2016 год – 100% 
2017 год – 100%
2018 год – 100%
2019 год – 100%
2020 год – 100%
	Доля образовательных организаций, соответствующих требованиям противопожарной, антитеррористической и санитарно-эпидемиологической безопасности, в общей численности образовательных организаций

	16.
	Основное мероприятие 4.2 Проведение мероприятий в сфере образования
	Управление образования
	2020 год
	2014 год – 94,7%
2015 год – 99,5%
2016 год – 100% 
2017 год – 100%
2018 год – 100%
2019 год – 100%
2020 год – 100%
	Доля исполнения бюджетных ассигнований на обеспечение деятельности организаций в сфере образования к общей сумме выделенных ассигнований


	
	
	
	
	Приложение № 3 к Программе

	РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
	

	 реализации муниципальной программы «Развитие образования Селивановского района на 2014-2020 годы»
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, мероприятий 
	Ответстве-нный исполни-тель, соиспол-нители программы, подпрогра-ммы, основного мероприя-тия
	Главные распоря-дители бюджет-ных средств
	Источник финансиро-вания
	Расходы (тыс. рублей) по годам реализации

	
	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	За весь период реализа-ции

	Муниципальная программа "Развитие образования Селивановского района на 2014-2020 годы"
	Управление образова-ния, Администрация района, Комитет по управлению имущест-вом
	Управле-ние образова-ния, Админис-трация района, Комитет по управле-нию имущест-вом
	Объем финансиро-вания - всего
	343 139,3
	299 919,1
	229 155,7
	226 987,8
	226 837,8
	220 613,3
	220 613,3
	1 767 266,3

	
	
	
	Федеральный бюджет
	26 861,5
	6 274,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	33 136,1

	
	
	
	Областной бюджет
	220112,1
	175623,3
	121917,3
	121125,3
	121125,3
	123088,0
	123088,0
	1 006 079,3

	
	
	
	Местный бюджет
	81973,2
	101777,2
	89910,9
	88535,0
	88385,0
	83242,9
	83242,9
	617 067,1

	
	
	
	Внебюджет-ные источники
	14192,5
	16244,0
	17327,5
	17327,5
	17327,5
	14282,4
	14282,4
	110 983,8

	Подпрограмма 1 "Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей"
	Управле-ние образова-ния,  Админист-рация района 
	Управле-ние образова-ния,  Админис-трация района 
	Объем финансиро-вания - всего
	302 509,6
	259 740,0
	189 916,4
	188 712,2
	188 562,2
	181 861,5
	181 861,5
	1 493 163,4

	
	
	
	Областной бюджет
	199732,3
	155321,9
	102929,3
	102929,3
	102929,3
	104224,0
	104224,0
	872 290,1

	
	
	
	Федеральный бюджет
	24 995,0
	5 743,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	30 738,5

	
	
	
	Местный бюджет
	63896,4
	82730,6
	69931,8
	68727,6
	68577,6
	63620,7
	63620,7
	481 105,4

	
	
	
	Внебюджет-ные источники
	13885,9
	15944,0
	17055,3
	17055,3
	17055,3
	14016,8
	14016,8
	109 029,4

	Основное мероприятие 1.1 Организация предоставления дошкольного образования в муниципальных образовательных организациях, создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях
	Управле-ние образова-ния 
	Управле-ние образо-вания 
	Объем финансиро-вания -всего
	32568,0
	32248,5
	34727,3
	34438,0
	34438,0
	30703,8
	30703,8
	229 827,4

	
	
	
	Местный бюджет
	22536,3
	23498,5
	23771,9
	23482,6
	23482,6
	22718,1
	22718,1
	162 208,1

	
	
	
	Федеральный бюджет
	1938,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1 938,7

	
	
	
	Внебюджет-ные источники
	8093,0
	8750,0
	10955,4
	10955,4
	10955,4
	7985,7
	7985,7
	65 680,6

	Направление 1.1.1 Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных дошкольных образовательных организаций
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	32568,0
	32248,5
	34727,3
	34438,0
	34438,0
	30703,8
	30703,8
	229 827,4

	
	
	
	Местный бюджет
	22536,3
	23498,5
	23771,9
	23482,6
	23482,6
	22718,1
	22718,1
	162 208,1

	
	
	
	Федеральный бюджет
	1938,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1 938,7

	
	
	
	Внебюджет-ные источники
	8093,0
	8750,0
	10955,4
	10955,4
	10955,4
	7985,7
	7985,7
	65 680,6

	Основное мероприятие 1.2 Оказание мер социальной поддержки семьям с детьми
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	2726,9
	2932,4
	2680,0
	2680,0
	2680,0
	2990,0
	2990,0
	19 679,3

	
	
	
	Областной бюджет
	2726,9
	2932,4
	2680,0
	2680,0
	2680,0
	2990,0
	2990,0
	19 679,3

	Направление 1.2.1 Социальная поддержка детей-инвалидов дошкольного возраста
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	265,0
	209,4
	178,0
	178,0
	178,0
	267,0
	267,0
	1 542,4

	
	
	
	Областной бюджет
	265,0
	209,4
	178,0
	178,0
	178,0
	267,0
	267,0
	1 542,4

	Направление 1.2.2 Компенсация части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	2461,9
	2723,0
	2502,0
	2502,0
	2502,0
	2723,0
	2723,0
	18 136,9

	
	
	
	Областной бюджет
	2461,9
	2723,0
	2502,0
	2502,0
	2502,0
	2723,0
	2723,0
	18 136,9

	Основное мероприятие 1.3 Организация предоставления общего, дополнительного образования  в муниципальных образовательных организациях, создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	37389,0
	44808,4
	44553,2
	46542,0
	46542,0
	42280,8
	42280,8
	304 396,2

	
	
	
	Местный бюджет
	32932,9
	42714,4
	42704,6
	44693,4
	44693,4
	40501,0
	40501,0
	288 740,7

	
	
	
	Федеральный бюджет
	3412,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	3 412,7

	
	
	
	Внебюджет-ные источники
	1043,4
	2094,0
	1848,6
	1848,6
	1848,6
	1779,8
	1779,8
	12 242,8

	Направление 1.3.1 Обеспечение деятельности  (оказание услуг) муниципальных общеобразовате-льных организаций  
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	24300,6
	29495,9
	30578,1
	32531,0
	32531,0
	28896,6
	28896,6
	207 229,8

	
	
	
	Местный бюджет
	21604,2
	27675,9
	29072,3
	31025,2
	31025,2
	27390,8
	27390,8
	195 184,4

	
	
	
	Федеральный бюджет
	1856,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1 856,4

	
	
	
	Внебюджет-ные источники
	840,0
	1820,0
	1505,8
	1505,8
	1505,8
	1505,8
	1505,8
	10 189,0

	Направление 1.3.2 Обеспечение деятельности  (оказание услуг) муниципальных учреждений дополнительного образования детей
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	13088,4
	15312,5
	13975,1
	14011,0
	14011,0
	13384,2
	13384,2
	97 166,4

	
	
	
	Местный бюджет
	11328,7
	15038,5
	13632,3
	13668,2
	13668,2
	13110,2
	13110,2
	93 556,3

	
	
	
	Федеральный бюджет
	1556,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1 556,3

	
	
	
	Внебюджет-ные источники
	203,4
	274,0
	342,8
	342,8
	342,8
	274,0
	274,0
	2 053,8

	Основное мероприятие 1.4 Содействие развитию системы дошкольного, общего и дополнительного образования
	Управле-ние образова-ния, Админис-трация района
	Управле-ние образова-ния, Админи-страция района
	Объем финансиро-вания -всего
	217837,3
	166349,2
	95474,9
	92603,6
	92453,6
	92575,3
	92575,3
	849 869,2

	
	
	
	Федеральный бюджет
	19643,6
	5743,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	25 387,1

	
	
	
	Областной бюджет
	185025,4
	139021,5
	87804,3
	87804,3
	87804,3
	87926,0
	87926,0
	763 311,8

	
	
	
	Местный бюджет
	8418,8
	16484,2
	3419,3
	548,0
	398,0
	398,0
	398,0
	30 064,3

	
	
	
	Внебюджет-ные источники
	4749,5
	5100,0
	4251,3
	4251,3
	4251,3
	4251,3
	4251,3
	31 106,0

	Направление 1.4.1 Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования 
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	25054,8
	23416,8
	23000,0
	23000,0
	23000,0
	21335,0
	21335,0
	160 141,6

	
	
	
	Областной бюджет
	25054,8
	23416,8
	23000,0
	23000,0
	23000,0
	21335,0
	21335,0
	160 141,6

	Направление 1.4.2 Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовате-льных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовате-льных организациях
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	64193,5
	61772,5
	62469,0
	62469,0
	62469,0
	63761,0
	63761,0
	440 895,0

	
	
	
	Областной бюджет
	64193,5
	61772,5
	62469,0
	62469,0
	62469,0
	63761,0
	63761,0
	440 895,0

	Направление 1.4.3 Софинансирова-ние расходных обязательств, возникающих при доведении средней заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей до уровня, установленного Указом Президента Российской Федерации от 1 июня 2012 года № 761
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	662,0
	609,0
	449,0
	449,0
	449,0
	962,0
	962,0
	4 542,0

	
	
	
	Областной бюджет
	662,0
	609,0
	449,0
	449,0
	449,0
	962,0
	962,0
	4 542,0

	Направление 1.4.4 Обеспечение мероприятий по организации питания детей льготной категории в муниципальных дошкольных образовательных организациях
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	0,0
	0,0
	988,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	988,3

	
	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	988,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	988,3

	Направление 1.4.5 Обеспечение мероприятий по организации питания обучающихся детей-инвалидов муниципальных общеобразовате-льных организаций
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	0,0
	35,6
	290,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	326,0

	
	
	
	Местный бюджет
	0,0
	35,6
	290,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	326,0

	Направление 1.4.6 Обеспечение мероприятий по организации питания обучающихся, воспитанников муниципальных общеобразовате-льных учреждений
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	5044,5
	5496,4
	4601,9
	4649,3
	4649,3
	4649,3
	4649,3
	33 740,0

	
	
	
	Местный бюджет
	295,0
	396,4
	350,6
	398,0
	398,0
	398,0
	398,0
	2 634,0

	
	
	
	Внебюджет-ные источники
	4749,5
	5100,0
	4251,3
	4251,3
	4251,3
	4251,3
	4251,3
	31 106,0

	Направление 1.4.7 Предоставление дополнительного финансового обеспечения мероприятий по организации питания обучающихся 1-4 классов в муниципальных образовательных организациях
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	1686,0
	1706,0
	1571,0
	1571,0
	1571,0
	1868,0
	1868,0
	11 841,0

	
	
	
	Областной бюджет
	1686,0
	1706,0
	1571,0
	1571,0
	1571,0
	1868,0
	1868,0
	11 841,0

	Направление 1.4.8 Приобретение а/м «Газель» для нужд МОУ «Малышевская средняя общеобразовате-льная школа» в целях выполнения мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	887,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	887,2

	
	
	
	Местный бюджет
	177,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	177,4

	
	
	
	Федеральный бюджет
	709,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	709,8

	Направление 1.4.9 Капитальный ремонт здания муниципального общеобразовате-льного учреждения «Красногорбатс-кая средняя общеобразовате-льная школа»
	Админис-трация района
	Админи-страция района
	Объем финансиро-вания -всего
	94083,0
	56032,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	150 115,6

	
	
	
	Местный бюджет
	4704,0
	8234,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	12 938,6

	
	
	
	Областной бюджет
	89379,0
	47798,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	137 177,0

	Направление 1.4.10 Реализация мероприятий по модернизации региональных систем дошкольного образования МДОУ «Детский сад №3 «Теремок», МДОУ Детский сад №4 «Светлячок», МДОУ детский сад № 15 д. Новлянка, МДОУ № 6 с. Малышево
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	11315,9
	4480,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	15 795,9

	
	
	
	Местный бюджет
	565,8
	224,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	789,8

	
	
	
	Федеральный бюджет
	10750,1
	4256,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	15 006,1

	Направление 1.4.11 Приобретение оборудования для оснащения дополнительных мест в МДОУ № 3 «Теремок», МДОУ № 6 с. Малышево в рамках модернизации региональной системы дошкольного образования
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания - всего
	0,0
	3200,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	3 200,0

	
	
	
	Областной бюджет
	0,0
	2880,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	2 880,0

	
	
	
	Местный бюджет
	0,0
	320,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	320,0

	Направление 1.4.12 Капитальный ремонт зданий МДОУ Детский сад № 2 «Ладушки» пос. Красная Горбатка  и МОУ Волосатовская средняя общеобразовате-льная школа 
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	4272,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	4 272,6

	
	
	
	Местный бюджет
	854,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	854,5

	
	
	
	Областной бюджет
	3418,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	3 418,1

	Направление 1.4.13 Ремонт медицинских кабинетов дошкольных учреждений в целях повышения эффективности бюджетных расходов социальной сферы
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	440,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	440,0

	
	
	
	Местный бюджет
	88,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	88,0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	352,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	352,0

	Направление 1.4.14 Ремонт зданий муниципальных дошкольных образовательных учреждений для предотвращения аварийных ситуаций и создания более благоприятных условий предоставления муниципальных услуг в целях выполнения мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	1420,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1 420,0

	
	
	
	Местный бюджет
	284,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	284,0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	1136,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1 136,0

	Направление 1.4.15 Ремонт зданий муниципальных дошкольных образовательных учреждений для предотвращения аварийных ситуаций и создания более благоприятных условий предоставления муниципальных услуг в целях выполнения мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	4303,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	4 303,3

	
	
	
	Местный бюджет
	860,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	860,6

	
	
	
	Федеральный бюджет
	3442,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	3 442,7

	Направление 1.4.16 Противопожарная обработка чердачных помещений муниципальных дошкольных образовательных учреждений для предотвращения аварийных ситуаций и создания более благоприятных условий предоставления муниципальных услуг в целях выполнения мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	113,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	113,6

	
	
	
	Местный бюджет
	22,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	22,7

	
	
	
	Федеральный бюджет
	90,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	90,9

	Направление 1.4.17 Ремонт запасных выходов муниципальных дошкольных образовательных учреждениях в целях выполнения мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	152,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	152,4

	
	
	
	Местный бюджет
	30,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	30,5

	
	
	
	Федеральный бюджет
	121,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	121,9

	Направление 1.4.18 Ремонт запасных выходов муниципальных общеобразовате-льных учреждениях в целях выполнения мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	40,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	40,0

	
	
	
	Местный бюджет
	8,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	8,0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	32,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	32,0

	Направление 1.4.19 Замена, утепление и ремонт оконных блоков муниципальных дошкольных образовательных учреждений для создания более благоприятных условий предоставления муниципальных услуг в целях выполнения мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	407,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	407,9

	
	
	
	Местный бюджет
	81,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	81,6

	
	
	
	Федеральный бюджет
	326,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	326,3

	Направление 1.4.20 Замена, утепление и ремонт оконных блоков муниципальных общеобразовате-льных учреждений для создания более благоприятных условий предоставления муниципальных услуг в целях выполнения мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	157,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	157,0

	
	
	
	Местный бюджет
	31,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	31,4

	
	
	
	Федеральный бюджет
	125,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	125,6

	Направление 1.4.21 Ремонт крыши МОУ ДОД "Детский оздоровительно-образовательный спортивный центр" в целях выполнения мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	57,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	57,4

	
	
	
	Местный бюджет
	11,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	11,5

	
	
	
	Федеральный бюджет
	45,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	45,9

	Направление 1.4.22 Ремонт здания МОУ ДОД "Центр внешкольной работы" в целях выполнения мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	439,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	439,8

	
	
	
	Местный бюджет
	88,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	88,0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	351,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	351,8

	Направление 1.4.23 Постоянное профессиональное развитие работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений через механизм повышения квалификации в целях повышения эффективности бюджетных расходов социальной сферы
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	116,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	116,5

	
	
	
	Местный бюджет
	30,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	30,7

	
	
	
	Федеральный бюджет
	85,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	85,8

	Направление 1.4.24 Постоянное профессиональ-ное развитие работников муниципальных образовательных учреждений через механизм повышения квалификации в целях повышения эффективности бюджетных расходов социальной сферы
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	341,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	341,8

	
	
	
	Местный бюджет
	78,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	78,6

	
	
	
	Федеральный бюджет
	263,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	263,2

	Направление 1.4.25 Постоянное профессиональное развитие работников муниципальных учреждений по внешкольной работе с детьми через механизм повышения квалификации в целях повышения эффективности бюджетных расходов социальной сферы
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	14,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	14,7

	
	
	
	Местный бюджет
	4,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	4,3

	
	
	
	Федеральный бюджет
	10,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	10,4

	Направление 1.4.26 Приобретение школьного автобуса для подвоза учащихся в муниципальные образовательные организации
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	0,0
	1350,5
	1790,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	3 140,5

	
	
	
	Местный бюджет
	0,0
	1350,5
	1790,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	3 140,5

	Направление 1.4.27 Оснащение 
спортивного зала МОУ ДОД "Детский оздоровительно-образовательный спортивный центр" спортивным инвентарем в целях повышения эффективности бюджетных расходов социальной сферы
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	100,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	100,0

	
	
	
	Местный бюджет
	20,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	20,0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	80,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	80,0

	Направление 1.4.28 Оборудование автобусов муниципальных общеобразовате-льных учреждений удерживающими устройствами, используемыми при перевозке детей для создания более благоприятных условий предоставления муниципальных услуг в целях выполнения мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	38,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	38,0

	
	
	
	Местный бюджет
	7,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	7,6

	
	
	
	Федеральный бюджет
	30,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	30,4

	Направление 1.4.29 Подключение муниципальных общеобразовате-льных учреждений к региональному образователь-ному порталу для создания более благоприятных условий предоставления муниципальных услуг в целях выполнения мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	61,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	61,2

	
	
	
	Местный бюджет
	12,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	12,2

	
	
	
	Федеральный бюджет
	49,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	49,0

	Направление 1.4.30 Приобретение запасных частей и ремонт автобусов муниципальных общеобразовате-льных учреждений в целях выполнения мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	215,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	215,4

	
	
	
	Местный бюджет
	51,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	51,5

	
	
	
	Федеральный бюджет
	163,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	163,9

	Направление 1.4.31 Создание
 в общеобразовате-льных организациях условий для инклюзивного образования детей-инвалидов, в том числе создание универсальной безбарьерной среды для беспрепятствен-ного доступа и оснащение общеобразовате-льных организаций специальным, в том числе учебным, реабилитацион-ным, компьютерным оборудованием и автотранспортом
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	2218,8
	1366,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	3 585,6

	
	
	
	Местный бюджет
	110,9
	68,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	179,2

	
	
	
	Областной бюджет
	632,0
	483,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1 115,3

	
	
	
	Федеральный бюджет
	1475,9
	815,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	2 291,1

	Направление 1.4.32 Проведение специальной оценки условий труда в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	0,0
	126,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	126,4

	
	
	
	Местный бюджет
	0,0
	126,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	126,4

	Направление 1.4.33 Проведение специальной оценки условий труда в муниципальных образовательных учреждениях
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	0,0
	156,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	156,8

	
	
	
	Местный бюджет
	0,0
	156,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	156,8

	Направление 1.4.34 Приобретение материалов для замены проводки системы оповещения и управления эвакуацией в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	0,0
	29,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	29,9

	
	
	
	Местный бюджет
	0,0
	29,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	29,9

	Направление 1.4.35 Приобретение материалов для замены проводки системы оповещения и управления эвакуацией в муниципальных образовательных учреждениях
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	0,0
	103,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	103,7

	
	
	
	Местный бюджет
	0,0
	103,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	103,7

	Направление 1.4.36 Приобретение и установка тахографов на транспортные средства в муниципальных образовательных учреждениях
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	0,0
	488,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	488,7

	
	
	
	Местный бюджет
	0,0
	488,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	488,7

	Направление 1.4.37 Ежемесячное обслуживание оборудования системы «ГЛОНАСС» на транспортных средствах в муниципальных образовательных учреждениях
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	0,0
	54,5
	0,0
	150,0
	0,0
	0,0
	0,0
	204,5

	
	
	
	Местный бюджет
	0,0
	54,5
	0,0
	150,0
	0,0
	0,0
	0,0
	204,5

	Направление 1.4.38 Оснащение пунктов проведения экзаменов системы видеонаблюде-ния при проведении ГИА по общеобразовате-льным программам среднего общего образования
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания - всего
	0,0
	67,8
	315,3
	315,3
	315,3
	0,0
	0,0
	1 013,7

	
	
	
	Областной бюджет
	0,0
	67,8
	315,3
	315,3
	315,3
	0,0
	0,0
	1 013,7

	Направление 1.4.39 Текущий ремонт здания МОУ «Красногорбатс-кая основная общеобразовате-льная школа»
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания - всего
	0,0
	473,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	473,7

	
	
	
	Местный бюджет
	0,0
	473,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	473,7

	Направление 1.4.40 Создание в общеобразовате-льных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания - всего
	0,0
	1010,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1 010,9

	
	
	
	Федеральный бюджет
	0,0
	672,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	672,3

	
	
	
	Областной бюджет
	0,0
	288,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	288,1

	
	
	
	Местный бюджет
	0,0
	50,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	50,5

	Направление 1.4.41 Приобретение и установка оборудования в МОУ «Красногорбатс-кая средняя общеобразовате-льная школа»
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания - всего
	0,0
	3462,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	3 462,4

	
	
	
	Местный бюджет
	0,0
	3462,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	3 462,4

	Направление 1.4.42 Обустройство территории стадиона МОУ «Красногорбатс-кая средняя общеобразова-тельная школа»
	
	
	Объем финансиро-вания - всего
	0,0
	908,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	908,2

	
	
	
	Местный бюджет
	0,0
	908,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	908,2

	Основное мероприятие 1.5 Предоставление мер социальной поддержки работникам образования
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	11938,4
	13341,5
	12481,0
	12448,6
	12448,6
	13311,6
	13311,6
	89 281,3

	
	
	
	Областной бюджет
	11930,0
	13308,0
	12445,0
	12445,0
	12445,0
	13308,0
	13308,0
	89 189,0

	
	
	
	Местный бюджет
	8,4
	33,5
	36,0
	3,6
	3,6
	3,6
	3,6
	92,3

	Основное мероприятие 1.6 Меры по созданию благоприятных условий и возможностей для проявления и развития потенциала молодежи
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания - всего
	0,0
	10,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	Областной бюджет
	0,0
	10,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	10,0

	Направление 1.6.1 Мероприятие по обеспечению мер по повышению эффективности реализации молодежной политики в МОУ Новлянская средняя общеобразовате-льная школа по итогам конкурса «Важное дело» в 2015 году»
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания - всего
	0,0
	10,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	10,0

	
	
	
	Областной бюджет
	0,0
	10,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	10,0

	Основное мероприятие 1.7 Развитие кадрового потенциала системы общего образования
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	50,0
	50,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	100,0

	
	
	
	Областной бюджет
	50,0
	50,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	100,0

	Направление 1.7.1 Поощрение лучших учителей-лауреатов областного конкурса
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	50,0
	50,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	100,0

	
	
	
	Областной бюджет
	50,0
	50,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	100,0

	Подпрограмма 2 Организация отдыха и оздоровления детей и подростков
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	2507,4
	2418,8
	2391,0
	2391,0
	2391,0
	2384,4
	2384,4
	16 868,0

	
	
	
	Областной бюджет
	1009,0
	1009,0
	1009,0
	1009,0
	1009,0
	1009,0
	1009,0
	7 063,0

	
	
	
	Местный бюджет
	1191,8
	1109,8
	1109,8
	1109,8
	1109,8
	1109,8
	1109,8
	7 850,6

	
	
	
	Внебюджет-ные источники
	306,6
	300,0
	272,2
	272,2
	272,2
	265,6
	265,6
	1 954,4

	Основное мероприятие 2.1 Оздоровление детей в каникулярное время
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	2507,4
	2418,8
	2391,0
	2391,0
	2391,0
	2384,4
	2384,4
	16 868,0

	
	
	
	Областной бюджет
	1009,0
	1009,0
	1009,0
	1009,0
	1009,0
	1009,0
	1009,0
	7 063,0

	
	
	
	Местный бюджет
	1191,8
	1109,8
	1109,8
	1109,8
	1109,8
	1109,8
	1109,8
	7 850,6

	
	
	
	Внебюджет-ные источники
	306,6
	300,0
	272,2
	272,2
	272,2
	265,6
	265,6
	1 954,4

	Подпрограмма 3 Обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Управле-ние образова-ния, Комитет по управле-нию муници-пальным имущест-вом
	Управле-ние образова-ния, Комитет по управле-нию муници-пальным имущест-вом
	Объем финансиро-вания -всего
	20119,9
	19823,5
	17979,0
	17187,0
	17187,0
	17855,0
	17855,0
	128 006,4

	
	
	
	Областной бюджет
	19370,8
	19292,4
	17979,0
	17187,0
	17187,0
	17855,0
	17855,0
	126 726,2

	
	
	
	Федеральный бюджет
	749,1
	531,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1 280,2

	Основное мероприятие 3.1 Государственное обеспечение и социальная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Управле-ние образова-ния, Комитет по управле-нию муници-пальным имущест-вом
	Управле-ние образова-ния, Комитет по управле-нию муници-пальным имущест-вом
	Объем финансиро-вания - всего
	19385,9
	19077,5
	17268,0
	16476,0
	16476,0
	17077,0
	17077,0
	122 837,4

	
	
	
	Областной бюджет
	18636,8
	18546,4
	17268,0
	16476,0
	16476,0
	17077,0
	17077,0
	121 557,2

	
	
	
	Федеральный бюджет
	749,1
	531,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1 280,2

	Направление 3.1.1 Содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье, а также вознаграждение, причитающееся приемному родителю
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	17022,0
	17786,4
	16476,0
	16476,0
	16476,0
	17077,0
	17077,0
	118 390,4

	
	
	
	Областной бюджет
	17022,0
	17786,4
	16476,0
	16476,0
	16476,0
	17077,0
	17077,0
	118 390,4

	Направление 3.1.2 
Обеспечение предоставления жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшихся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализирова-нных жилых помещений
	Комитет по управле-нию муници-пальным имущест-вом
	Комитет по управле-нию муници-пальным имущест-вом
	Объем финансиро-вания -всего
	2363,9
	1291,1
	792,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	4 447,0

	
	
	
	Федеральный бюджет
	749,1
	531,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1 280,2

	
	
	
	Областной бюджет
	1614,8
	760,0
	792,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	3 166,8

	Основное мероприятие 3.2 Организация и осуществление деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершенно-летних граждан
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	734,0
	746,0
	711,0
	711,0
	711,0
	778,0
	778,0
	5 169,0

	
	
	
	Областной бюджет
	734,0
	746,0
	711,0
	711,0
	711,0
	778,0
	778,0
	5 169,0

	Подпрограмма 4 Обеспечение условий реализации Программы
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	18002,4
	17936,8
	18869,3
	18697,6
	18697,6
	18512,4
	18512,4
	129 228,5

	
	
	
	Федеральный бюджет
	1117,4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1 117,4

	
	
	
	Местный бюджет
	16885,0
	17936,8
	18869,3
	18697,6
	18697,6
	18512,4
	18512,4
	128 111,1

	Основное мероприятие 4.1 Материально-техническое и финансовое обеспечение муниципальных органов в сфере образования
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	18002,4
	17936,8
	18819,3
	18697,6
	18697,6
	18512,4
	18512,4
	129 178,5

	
	
	
	Федеральный бюджет
	1117,4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1 117,4

	
	
	
	Местный бюджет
	16885
	17936,8
	18819,3
	18697,6
	18697,6
	18512,4
	18512,4
	128 061,1

	Направление 4.1.1 Расходы на выплаты по оплате труда работников муниципальных органов
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	1259,6
	1171,6
	1226,7
	1226,6
	1226,6
	1226,6
	1226,6
	8 564,3

	
	
	
	Федеральный бюджет
	80,8
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	80,8

	
	
	
	Местный бюджет
	1178,8
	1171,6
	1226,7
	1226,6
	1226,6
	1226,6
	1226,6
	8 483,5

	Направление 4.1.2 Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципального учреждения "Центр бухгалтерского учета и методической работы системы образования"
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	7489,8
	7533,7
	7720,8
	7599,2
	7599,2
	7755,8
	7755,8
	53 454,3

	
	
	
	Федеральный бюджет
	448,5
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	448,5

	
	
	
	Местный бюджет
	7041,3
	7533,7
	7720,8
	7599,2
	7599,2
	7755,8
	7755,8
	53 005,8

	Направление 4.1.3 Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципального учреждения "Центр хозяйственного обслуживания системы образования"
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	9253,0
	9231,5
	9871,8
	9871,8
	9871,8
	9530,0
	9530,0
	67 159,9

	
	
	
	Федеральный бюджет
	588,1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	588,1

	
	
	
	Местный бюджет
	8664,9
	9231,5
	9871,8
	9871,8
	9871,8
	9530,0
	9530,0
	66 571,8

	Основное мероприятие 4.2 Проведение мероприятий в сфере образования
	Управле-ние образова-ния
	Управле-ние образова-ния
	Объем финансиро-вания -всего
	0
	0
	50,0
	0
	0
	0
	0
	50,0

	
	
	
	Местный бюджет
	0
	0
	50,0
	0
	0
	0
	0
	50,0


	Приложение № 4 к Программе

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПРОГНОЗ

	сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями в рамках муниципальной программы «Развитие образования Селивановского района на 2014-2020 годы» 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование подпрограммы, наименование муниципальной услуги (работы)
	Наименование показателя объема муниципальных услуг (работ)
	Единица измерения
	Значение показателя объема муниципальных услуг (работ) на 2014-2020 годы

	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Подпрограмма 1 "Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей"

	1. Предоставление дошкольного образования

	Раздел 0701
	Число обучающихся
	Человек
	670
	654
	 
	 
	 
	 
	 

	Раздел 0702
	Число обучающихся
	Человек
	58
	67
	 
	 
	 
	 
	 

	3. Предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам
	Число обучающихся
	Человек
	1360
	1398
	 
	 
	 
	 
	 

	4. Предоставление дополнительного образования детям
	Число обучающихся
	Человек
	1326
	1724
	 
	 
	 
	 
	 

	5. Ведение бюджетного, бухгалтерского, налогового учета и отчетности
	Количество учреждений
	Единица 
	23
	21
	 
	 
	 
	 
	 

	6. Информационно-методическая поддержка муниципальных образовательных учреждений
	Количество учреждений
	Единица 
	20
	18
	 
	 
	 
	 
	 

	7. Хозяйственное обслуживание и эксплуатация недвижимого имущества, находящегося в оперативном управлении учреждений образования
	Количество учреждений
	Единица 
	20
	18
	 
	 
	 
	 
	 

	8. Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования

	Раздел 0701
	Число обучающихся
	Человек
	 
	 
	680
	680
	674
	674
	674

	Раздел 0702
	Число обучающихся
	Человек
	 
	 
	45
	38
	36
	36
	36

	9. Присмотр и уход
	Число детей
	Человек
	 
	 
	14
	11
	9
	9
	9

	10. Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования 
	Число обучающихся
	Человек
	 
	 
	611
	603
	603
	603
	603

	11. Реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования
	Число обучающихся
	Человек
	 
	 
	698
	807
	914
	914
	914

	12. Реализация основных общеобразовательных программ среднего общего образования
	Число обучающихся
	Человек
	 
	 
	110
	129
	118
	118
	118

	13. Реализация дополнительных общеразвивающих программ
	Число обучающихся
	Человек
	 
	 
	1350
	1350
	1350
	1350
	1350

	14. Реализация питания обучающихся
	Число обучающихся
	Человек
	 
	 
	627
	619
	620
	620
	620

	Подпрограмма 2 "Организация отдыха и оздоровления детей и подростков"

	15. Организация отдыха детей и молодежи
	Число обучающихся
	Человек
	 
	 
	1114
	1109
	1109
	1109
	1109




